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Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Mezun Danışma Kurulu kurulması ve mentorluk sistemi 

uygulamasının amacı mezun öğrencilerin iş bulma süreci, deneyimleri, program çıktıları ve eğitim amaçlarının 

değerlendirilmesi, ders planlarının güncellenmesi, mezuniyet işlemleri gibi süreçlerde bilgi alış verişinde 

bulunmaktır. Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Mezun Danışma Kurulları en az 5 mezun öğrenciden 

oluşacak şekilde kurulur ve bölüm başkanı veya mezuniyet komisyonu başkanı katılımıyla yılda en az 1 kez 

toplanır. 

1.GİRİŞ

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Mezun Danışma Kurulları en az 5 mezundan oluşacak şekilde 

kurulur ve bölüm başkanı veya mezuniyet komisyonu başkanı katılımıyla yılda en az 1 kez toplanır ibaresi 

üzerine kurul 06.05.2026 tarihinde toplanmıştır. Başkan tarafından belirlenen gündem, toplantı yeri ve 

zamanı önceden üyelere bildirilmiştir. 

Yükseköğretim Kalite Kurulu'nun (YÖKAK) Birim İç Değerlendirme Raporu doğrultusunda, 

Mezunların işe yerleşme, eğitime devam, gelir düzeyi, işveren/ mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri 

sistematik ve kapsamlı olarak toplanması, değerlendirilmesi amacıyla 2026 yılında biriminizde 

gerçekleştirilen mezun ve okuyan öğrenci katılımlı kalite güvencesi faaliyetlerini ve bu faaliyetler ilişkin 

kanıtları sunulmuştur. Bölüm başkanı Prof. Dr. Erhan KOÇAK başkanlığında; bölüm mezun danışma kurul 

üyeleri Prof. Dr. Yaşar KARAKURT, Dr. Öğr. Üyesi Civan ÇELİK ve Arş. Gör. Kardelen ÇAĞLAYAN, 

Kalite Temsilcisi Öğrenci Muhammet Selim SEZGİN ve Yarennur ÜNLÜ aşağıda belirtilen gündem 

maddelerini görüşmek üzere toplanmıştır. 
2. GÜNDEM

Bu toplantıda aşağıdaki gündem maddeleri oluşturulmuştur. 

1. Mezunların sahip olduğu yeterlilikler ve programın amaç ve hedeflerine ulaşılmasına ilişkin memnuniyet
düzeyi nedir? 

Mezun öğrencilerin memnuniyet düzeyi 1-5 üzerinden 5 (en yüksek) olarak belirlenmiştir.
EK. 1. Mezun anketi sonuçlarını gösterir belgeyi eklere ekleyiniz. 

2. Mezunların ders planları hakkındaki görüş ve önerileri nelerdir?

EK 2. Mezunlardan alınan “Paydaş Geri Bildirim” formları ekte sunulmuştur. 

3. Mezun takip sistemi kapsamında programlarda gerçekleştirilen güncelleme çalışmaları nelerdir?

Mezun-Takip sistemi yeni kurulmuş olup planlamalar yapılacaktır. 
EK 3. Mezun Takip sistemi verileri ve sonuçlarını gösterir belgeyi eklere ekleyiniz. 

4. Mezun istek/önerileri nelerdir?

EK 4. Mezunlardan alınan “Paydaş Geri Bildirim” formları ekte sunulmuştur. 

5. Kurumunuzdaki mezun takip sistemi özellikleri tartışılması ve verilerin analiz edilmesi nasıl yapılır?
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EK.5. Mezun Takip sistemi ekran görüntüleri ve çıktılarını eklere ekleyiniz. 

6. Mezunların iş deneyimleri nelerdir?

Bölümümüzden mezun olan öğrencilerin bir kısmı kendi tarımsal işletmelerinde bazıları ise özel ve kamu 
kurumlarında çalışmaktadırlar. 
EK. 6. Mezunlardan alınan görüşleri ekte mevcuttur.
7. Mezunların iş alanları nelerdir?

Mezunlar Ziraat Mühendisi olarak görev yürütmektedirler. 
8. İşletmede mesleki eğitimin iş bulma süreçlerine katkısı nelerdir?

Bazı mezunlarımız işletmede mesleki eğitim kapsamında staj gördüğü şirketlerde çalışma imkanı elde 
etmişlerdir. 
9. En az bir mezun öğrencinin, mezun olmayan öğrencilere mentorluk yapması için faaliyet düzenleyiniz. Bu

faaliyetin sonuçları ve geri bildirimlerini raporlayınız. 

Faaliyet planlanmaktadır. 

DİĞER FAALİYETLER 

Mezun öğrenciler ile toplantı düzenlenerek görüş ve önerileri alınmıştır. Ayrıca Ekte mezun öğrenciler için 

düzenlenen toplantıya ait geri bildirim formları ve memnuniyet anket sonuçları bilgilerinize sunulmuştur. 
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Geri Bildirim Konusu Mezun Memnuniyeti 

Geri Bildirim Tarihi 06.05.2026 

 

Geri Bildirim Türü 

☐ Öneri ☒ İstek ☐ Memnuniyet ☐ Şikayet 

 

Geri Bildirimi İleten Kişinin/Kurumun 

Adı Soyadı Berat SOYLU  

Telefon No. 05013171375 

E-Posta Adresi  

Paydaş ☐ Öğrenci ☐ Akademik Personel ☐ İdari personel ☒ Diğer 

 

Geri Bildirim Açıklaması 

Öğrencilerin sosyalleşme alanları arttırılabilir.  

 

 

• Bu formun amacı sunduğumuz hizmetlere ilişkin görüşlerinizi alarak iyileştirme çalışmalarına katkı sağlamaktır. 

• Geri bildirimleriniz hakkında size geri dönüş yapabilmemiz için iletişim bilgilerinizi eksiksiz doldurmanız önem arz 

etmektedir. 



 

ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

PAYDAŞ GERİ BİLDİRİM FORMU 

Doküman No KK-FRM-0031 

Yürürlük Tarihi 31.07.2023 

Revizyon Tarihi 12.07.2024 

Revizyon No 01 

Sayfa No 1 / 1 

 

KK-FRM-0001/- 

Geri Bildirim Konusu Mezun Memnuniyeti 

Geri Bildirim Tarihi 06.05.2026 

 

Geri Bildirim Türü 

☒ Öneri ☐ İstek ☐ Memnuniyet ☐ Şikayet 

 

Geri Bildirimi İleten Kişinin/Kurumun 

Adı Soyadı Burak DÖNMEZ  

Telefon No. 05388492795 

E-Posta Adresi  

Paydaş ☐ Öğrenci ☐ Akademik Personel ☐ İdari personel ☒ Diğer 

 

Geri Bildirim Açıklaması 

Ders planlarının tüm üniversitelerde ortak olması önerilmektedir.  

 

 

• Bu formun amacı sunduğumuz hizmetlere ilişkin görüşlerinizi alarak iyileştirme çalışmalarına katkı sağlamaktır. 

• Geri bildirimleriniz hakkında size geri dönüş yapabilmemiz için iletişim bilgilerinizi eksiksiz doldurmanız önem arz 

etmektedir. 
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Geri Bildirim Konusu Mezun Memnuniyeti 

Geri Bildirim Tarihi 06.05.2026 

 

Geri Bildirim Türü 

☐ Öneri ☒ İstek ☐ Memnuniyet ☐ Şikayet 

 

Geri Bildirimi İleten Kişinin/Kurumun 

Adı Soyadı Burak SEYMAN  

Telefon No. 05519874315 

E-Posta Adresi  

Paydaş ☐ Öğrenci ☐ Akademik Personel ☐ İdari personel ☒ Diğer 

 

Geri Bildirim Açıklaması 

Bitki yetiştiriciliğine yönelik ders sayısının arttırılmasının uygun olacağı düşünülmektedir. 

 

 

• Bu formun amacı sunduğumuz hizmetlere ilişkin görüşlerinizi alarak iyileştirme çalışmalarına katkı sağlamaktır. 

• Geri bildirimleriniz hakkında size geri dönüş yapabilmemiz için iletişim bilgilerinizi eksiksiz doldurmanız önem arz 

etmektedir. 
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Geri Bildirim Konusu Mezun Memnuniyeti 

Geri Bildirim Tarihi 06.05.2026 

 

Geri Bildirim Türü 

☐ Öneri ☐ İstek ☒ Memnuniyet ☐ Şikayet 

 

Geri Bildirimi İleten Kişinin/Kurumun 

Adı Soyadı İbrahim ÇELİK  

Telefon No. 05416742857 

E-Posta Adresi  

Paydaş ☐ Öğrenci ☐ Akademik Personel ☐ İdari personel ☒ Diğer 

 

Geri Bildirim Açıklaması 

Ders planları program çıktılarıyla uyumlu bulunmuştur. 

 

 

• Bu formun amacı sunduğumuz hizmetlere ilişkin görüşlerinizi alarak iyileştirme çalışmalarına katkı sağlamaktır. 

• Geri bildirimleriniz hakkında size geri dönüş yapabilmemiz için iletişim bilgilerinizi eksiksiz doldurmanız önem arz 

etmektedir. 
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Geri Bildirim Konusu Mezun Memnuniyeti 

Geri Bildirim Tarihi 06.05.2026 

 

Geri Bildirim Türü 

☒ Öneri ☐ İstek ☐ Memnuniyet ☐ Şikayet 

 

Geri Bildirimi İleten Kişinin/Kurumun 

Adı Soyadı Ramazan UYSAL  

Telefon No. 05397876907 

E-Posta Adresi  

Paydaş ☐ Öğrenci ☐ Akademik Personel ☐ İdari personel ☒ Diğer 

 

Geri Bildirim Açıklaması 

Uygulamalı derslerin sayısının arttırılması önerilmektedir.  

 

 

• Bu formun amacı sunduğumuz hizmetlere ilişkin görüşlerinizi alarak iyileştirme çalışmalarına katkı sağlamaktır. 

• Geri bildirimleriniz hakkında size geri dönüş yapabilmemiz için iletişim bilgilerinizi eksiksiz doldurmanız önem arz 

etmektedir. 


