
PROGRAM YETERLİKLERİ/ÇIKTILARI İLE PROGRAM HEDEFLERİ İLİŞKİSİ
*Katkı Düzeyi (0-5): 0-Yok, 1- Çok Az, 2- Az, 3- Orta, 4- Yüksek, 5- Çok Yüksek

*Level of Contribution (0-5): Empty-Null (0), 1- Very Low, 2- Low, 3- Medium, 4- High, 5- Very High

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1 T %

BİLGİ - KURAMSAL-
OLGUSAL

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal bilgileri
öğrenir ve bunları kişisel becerileri ile birleştirir

4 4 80

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma, anlama ve
kullanma yeteneği kazanır

4 4 80

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması,
korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi
olur

4 4 80

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek ve
çözümlenmesi konularında inisiyatif kullanır

4 4 80

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır 4 4 80

    İlişki Ağırlığı (%) 80    

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1 T %

BECERİLER - BİLİŞSEL-
UYGULAMALI

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma, anlama
ve kullanma yeteneği kazanır

4 4 80

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. 4 4 80

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması,
korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi
olur

4 4 80

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek ve
çözümlenmesi konularında inisiyatif kullanır

4 4 80

4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme yeteneğini kazanır 4 4 80

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve
konumuna uygun tavır geliştirir

4 4 80

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır 4 4 80

    İlişki Ağırlığı (%) 80    

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P.
QUALIFICATIONS

PH1 T %

KİŞİSEL VE MESLEKİ
YETKİNLİKLER - BAĞIMSIZ-
ÇALIŞMA

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal
bilgileri öğrenir ve bunları kişisel becerileri ile
birleştirir

4 4 80

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında
bilgilenir.

4 4 80

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek
ve çözümlenmesi konularında inisiyatif kullanır

4 4 80

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini
kavrar ve konumuna uygun tavır geliştirir

4 4 80

4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme yeteneğini
kazanır

4 4 80

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma,
anlama ve kullanma yeteneği kazanır

4 4 80

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır 4 4 80

    İlişki Ağırlığı (%) 80    

İLİŞKİ DÜZEYİ SAYISAL İLİŞKİ DÜZEYİ SÖZEL İLİŞKİ VARLIĞI

Program Bilgileri

Amaç ve Hedefler
(EctsShowProgramDetailsObjectives.aspx)

Bölüm Bşk. ve Akts Koor.
(EctsShowProgramDetailsCoordinator.aspx)

Ders İçerikleri
(EctsShowProgramDetailsCourseContent.aspx)

Ders Planı
(EctsShowProgramDetailsCourseStructure.aspx)

Düzeyi ve TYYÇ Temel Alanı
(EctsShowProgramDetailsLevelqualificatin.aspx)

Eğitim Öğretim Metotları
(EctsShowProgramDetailsLearning.aspx)

Genel Bilgiler
(EctsShowProgramDetailsGeneral.aspx)

İletişim
(EctsShowProgramDetailsContact.aspx)

Kabul Koşulları
(EctsShowProgramDetailsAdmission.aspx)

Kariyer Olanakları
(EctsShowProgramDetailsCareer.aspx)

Mezuniyet Koşulları
(EctsShowProgramDetailsGraduation.aspx)

Öğretim Türü
(EctsShowProgramDetailsStudy.aspx)

Önceki Öğrenmenin Tanınması
(EctsShowProgramDetailsPrior.aspx)

Program Yeterlikleri-TYYÇ Matrisi
(EctsShowProgramDetailsQualifications.aspx)

Program Yeterlikleri ile Hedef İlişkisi
(EctsShowProgramDetailsPQwithPO.aspx)

Program Yeterliklerin Gerçekleşme %
(EctsShowProgramDetailsRealizationrate.aspx)

Mezunların İş Profilleri
(EctsShowProgramDetailsProfile.aspx)

Sınav ve Değerlendirme Bilgileri
(EctsShowProgramDetailsAssessment.aspx)

Toplam Ders-Program Yeterlik İlişkisi
(EctsShowProgramDetailsTotalCourse.aspx)

Yeterlilik Ölçütleri ve Yönetmelikler
(EctsShowProgramDetailsRegulations.aspx)

https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsObjectives.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCoordinator.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCourseContent.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCourseStructure.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsLevelqualificatin.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsLearning.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsGeneral.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsContact.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsAdmission.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCareer.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsGraduation.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsStudy.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsPrior.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsQualifications.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsPQwithPO.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsRealizationrate.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsProfile.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsAssessment.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsTotalCourse.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsRegulations.aspx


SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P.
QUALIFICATIONS

PH1 T %

KİŞİSEL VE MESLEKİ
YETKİNLİKLER - ÖĞRENME-
YETKİNLİK

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. 4 4 80

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması,
planlanması, korunması ve sürdürülebilir kullanımı
konularında bilgi sahibi olur

4 4 80

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini
kavrar ve konumuna uygun tavır geliştirir

4 4 80

4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme yeteneğini
kazanır

4 4 80

    İlişki Ağırlığı (%) 80    

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P.
QUALIFICATIONS

PH1 T %

KİŞİSEL VE MESLEKİ
YETKİNLİKLER - İLETİŞİM-
YETKİNLİK

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal
bilgileri öğrenir ve bunları kişisel becerileri ile birleştirir

4 4 80

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. 4 4 80

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek ve
çözümlenmesi konularında inisiyatif kullanır

4 4 80

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması,
planlanması, korunması ve sürdürülebilir kullanımı
konularında bilgi sahibi olur

4 4 80

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar
ve konumuna uygun tavır geliştirir

4 4 80

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır 4 4 80

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma,
anlama ve kullanma yeteneği kazanır

4 4 80

    İlişki Ağırlığı (%) 80    

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1 T %

KİŞİSEL VE MESLEKİ
YETKİNLİKLER - ALAN-
YETKİNLİK

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal
bilgileri öğrenir ve bunları kişisel becerileri ile birleştirir

4 4 80

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması,
planlanması, korunması ve sürdürülebilir kullanımı
konularında bilgi sahibi olur

4 4 80

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. 4 4 80

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar
ve konumuna uygun tavır geliştirir

4 4 80

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır 4 4 80

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma,
anlama ve kullanma yeteneği kazanır

4 4 80

    İlişki Ağırlığı (%) 80    



PROGRAM YETERLİKLERİ/ÇIKTILARI İLE PROGRAM HEDEFLERİ İLİŞKİSİ
*Katkı Düzeyi (0-5): 0-Yok, 1- Çok Az, 2- Az, 3- Orta, 4- Yüksek, 5- Çok Yüksek

*Level of Contribution (0-5): Empty-Null (0), 1- Very Low, 2- Low, 3- Medium, 4- High, 5- Very High

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1

BİLGİ - KURAMSAL-
OLGUSAL

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal bilgileri öğrenir
ve bunları kişisel becerileri ile birleştirir

Yüksek

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma, anlama ve
kullanma yeteneği kazanır

Yüksek

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması, korunması
ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi olur

Yüksek

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek ve çözümlenmesi
konularında inisiyatif kullanır

Yüksek

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır Yüksek

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1

BECERİLER - BİLİŞSEL-
UYGULAMALI

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma, anlama ve
kullanma yeteneği kazanır

Yüksek

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. Yüksek

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması,
korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi olur

Yüksek

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek ve
çözümlenmesi konularında inisiyatif kullanır

Yüksek

4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme yeteneğini kazanır Yüksek

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve
konumuna uygun tavır geliştirir

Yüksek

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır Yüksek

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1

KİŞİSEL VE MESLEKİ
YETKİNLİKLER - BAĞIMSIZ-
ÇALIŞMA

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal
bilgileri öğrenir ve bunları kişisel becerileri ile birleştirir

Yüksek

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. Yüksek

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek ve
çözümlenmesi konularında inisiyatif kullanır

Yüksek

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve
konumuna uygun tavır geliştirir

Yüksek

4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme yeteneğini kazanır Yüksek

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma,
anlama ve kullanma yeteneği kazanır

Yüksek

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır Yüksek

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1

KİŞİSEL VE MESLEKİ
YETKİNLİKLER - ÖĞRENME-
YETKİNLİK

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. Yüksek

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması,
korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi
sahibi olur

Yüksek

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve
konumuna uygun tavır geliştirir

Yüksek

4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme yeteneğini kazanır Yüksek

İLİŞKİ DÜZEYİ SAYISAL İLİŞKİ DÜZEYİ SÖZEL İLİŞKİ VARLIĞI

Program Bilgileri

Amaç ve Hedefler
(EctsShowProgramDetailsObjectives.aspx)

Bölüm Bşk. ve Akts Koor.
(EctsShowProgramDetailsCoordinator.aspx)

Ders İçerikleri
(EctsShowProgramDetailsCourseContent.aspx)

Ders Planı
(EctsShowProgramDetailsCourseStructure.aspx)

Düzeyi ve TYYÇ Temel Alanı
(EctsShowProgramDetailsLevelqualificatin.aspx)

Eğitim Öğretim Metotları
(EctsShowProgramDetailsLearning.aspx)

Genel Bilgiler
(EctsShowProgramDetailsGeneral.aspx)

İletişim
(EctsShowProgramDetailsContact.aspx)

Kabul Koşulları
(EctsShowProgramDetailsAdmission.aspx)

Kariyer Olanakları
(EctsShowProgramDetailsCareer.aspx)

Mezuniyet Koşulları
(EctsShowProgramDetailsGraduation.aspx)

Öğretim Türü
(EctsShowProgramDetailsStudy.aspx)

Önceki Öğrenmenin Tanınması
(EctsShowProgramDetailsPrior.aspx)

Program Yeterlikleri-TYYÇ Matrisi
(EctsShowProgramDetailsQualifications.aspx)

Program Yeterlikleri ile Hedef İlişkisi
(EctsShowProgramDetailsPQwithPO.aspx)

Program Yeterliklerin Gerçekleşme %
(EctsShowProgramDetailsRealizationrate.aspx)

Mezunların İş Profilleri
(EctsShowProgramDetailsProfile.aspx)

Sınav ve Değerlendirme Bilgileri
(EctsShowProgramDetailsAssessment.aspx)

Toplam Ders-Program Yeterlik İlişkisi
(EctsShowProgramDetailsTotalCourse.aspx)

Yeterlilik Ölçütleri ve Yönetmelikler
(EctsShowProgramDetailsRegulations.aspx)

https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsObjectives.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCoordinator.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCourseContent.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCourseStructure.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsLevelqualificatin.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsLearning.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsGeneral.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsContact.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsAdmission.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCareer.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsGraduation.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsStudy.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsPrior.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsQualifications.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsPQwithPO.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsRealizationrate.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsProfile.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsAssessment.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsTotalCourse.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsRegulations.aspx


SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1

KİŞİSEL VE MESLEKİ
YETKİNLİKLER - İLETİŞİM-
YETKİNLİK

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal
bilgileri öğrenir ve bunları kişisel becerileri ile birleştirir

Yüksek

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. Yüksek

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek ve
çözümlenmesi konularında inisiyatif kullanır

Yüksek

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması,
korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi
sahibi olur

Yüksek

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve
konumuna uygun tavır geliştirir

Yüksek

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır Yüksek

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma,
anlama ve kullanma yeteneği kazanır

Yüksek

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1

KİŞİSEL VE MESLEKİ
YETKİNLİKLER - ALAN-
YETKİNLİK

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal bilgileri
öğrenir ve bunları kişisel becerileri ile birleştirir

Yüksek

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması,
korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi
olur

Yüksek

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. Yüksek

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve
konumuna uygun tavır geliştirir

Yüksek

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır Yüksek

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma, anlama
ve kullanma yeteneği kazanır

Yüksek



PROGRAM YETERLİKLERİ/ÇIKTILARI İLE PROGRAM HEDEFLERİ İLİŞKİSİ
*Katkı Düzeyi (0-5): 0-Yok, 1- Çok Az, 2- Az, 3- Orta, 4- Yüksek, 5- Çok Yüksek

*Level of Contribution (0-5): Empty-Null (0), 1- Very Low, 2- Low, 3- Medium, 4- High, 5- Very High

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1

BİLGİ - KURAMSAL-
OLGUSAL

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal bilgileri öğrenir ve
bunları kişisel becerileri ile birleştirir

X

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma, anlama ve
kullanma yeteneği kazanır

X

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması, korunması ve
sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi olur

X

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek ve çözümlenmesi
konularında inisiyatif kullanır

X

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır X

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1

BECERİLER - BİLİŞSEL-
UYGULAMALI

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma, anlama ve
kullanma yeteneği kazanır

X

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. X

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması,
korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi olur

X

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek ve çözümlenmesi
konularında inisiyatif kullanır

X

4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme yeteneğini kazanır X

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve konumuna
uygun tavır geliştirir

X

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır X

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1

KİŞİSEL VE MESLEKİ
YETKİNLİKLER - BAĞIMSIZ-
ÇALIŞMA

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal
bilgileri öğrenir ve bunları kişisel becerileri ile birleştirir

X

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. X

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek ve
çözümlenmesi konularında inisiyatif kullanır

X

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve
konumuna uygun tavır geliştirir

X

4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme yeteneğini kazanır X

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma,
anlama ve kullanma yeteneği kazanır

X

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır X

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1

KİŞİSEL VE MESLEKİ
YETKİNLİKLER - ÖĞRENME-
YETKİNLİK

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. X

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması,
korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi
olur

X

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve
konumuna uygun tavır geliştirir

X

4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme yeteneğini kazanır X

İLİŞKİ DÜZEYİ SAYISAL İLİŞKİ DÜZEYİ SÖZEL İLİŞKİ VARLIĞI

Program Bilgileri

Amaç ve Hedefler
(EctsShowProgramDetailsObjectives.aspx)

Bölüm Bşk. ve Akts Koor.
(EctsShowProgramDetailsCoordinator.aspx)

Ders İçerikleri
(EctsShowProgramDetailsCourseContent.aspx)

Ders Planı
(EctsShowProgramDetailsCourseStructure.aspx)

Düzeyi ve TYYÇ Temel Alanı
(EctsShowProgramDetailsLevelqualificatin.aspx)

Eğitim Öğretim Metotları
(EctsShowProgramDetailsLearning.aspx)

Genel Bilgiler
(EctsShowProgramDetailsGeneral.aspx)

İletişim
(EctsShowProgramDetailsContact.aspx)

Kabul Koşulları
(EctsShowProgramDetailsAdmission.aspx)

Kariyer Olanakları
(EctsShowProgramDetailsCareer.aspx)

Mezuniyet Koşulları
(EctsShowProgramDetailsGraduation.aspx)

Öğretim Türü
(EctsShowProgramDetailsStudy.aspx)

Önceki Öğrenmenin Tanınması
(EctsShowProgramDetailsPrior.aspx)

Program Yeterlikleri-TYYÇ Matrisi
(EctsShowProgramDetailsQualifications.aspx)

Program Yeterlikleri ile Hedef İlişkisi
(EctsShowProgramDetailsPQwithPO.aspx)

Program Yeterliklerin Gerçekleşme %
(EctsShowProgramDetailsRealizationrate.aspx)

Mezunların İş Profilleri
(EctsShowProgramDetailsProfile.aspx)

Sınav ve Değerlendirme Bilgileri
(EctsShowProgramDetailsAssessment.aspx)

Toplam Ders-Program Yeterlik İlişkisi
(EctsShowProgramDetailsTotalCourse.aspx)

Yeterlilik Ölçütleri ve Yönetmelikler
(EctsShowProgramDetailsRegulations.aspx)
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https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCoordinator.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCourseContent.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCourseStructure.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsLevelqualificatin.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsLearning.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsGeneral.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsContact.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsAdmission.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCareer.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsGraduation.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsStudy.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsPrior.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsQualifications.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsPQwithPO.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsRealizationrate.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsProfile.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsAssessment.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsTotalCourse.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsRegulations.aspx


SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1

KİŞİSEL VE MESLEKİ
YETKİNLİKLER - İLETİŞİM-
YETKİNLİK

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal bilgileri
öğrenir ve bunları kişisel becerileri ile birleştirir

X

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. X

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek ve
çözümlenmesi konularında inisiyatif kullanır

X

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması,
korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi
olur

X

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve
konumuna uygun tavır geliştirir

X

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır X

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma, anlama
ve kullanma yeteneği kazanır

X

SINIFLANDIRMA NO P. YETERLİKLERİ/P. ÇIKTILARI/P. QUALIFICATIONS PH1

KİŞİSEL VE MESLEKİ
YETKİNLİKLER - ALAN-
YETKİNLİK

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal bilgileri
öğrenir ve bunları kişisel becerileri ile birleştirir

X

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması,
korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi
olur

X

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. X

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve
konumuna uygun tavır geliştirir

X

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır X

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma, anlama
ve kullanma yeteneği kazanır

X



Bölüm: Ziraat Fakültesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme
TYYÇ DÜZEY 
YETERLİKLERİ

TYYÇ TEMEL ALAN 
YETERLİKLERİ

PROGRAM YETERLİKLERİ

Düzey:LİSANS
TYYÇ:6.DÜZEY

EQF-LLL:6.DÜZEY

QF-EHEA:1.DÜZEY

BİLGİ
Kuramsal ve/veya olgusal bilgi sınıflandırmasına göre 
düzenlenmiştir.
- Alanındaki güncel  bilgileri 
içeren ders kitapları, uygulama 
araç-gereçleri ve diğer 
kaynaklarla desteklenen ileri 
düzeydeki kuramsal ve 
uygulamalı bilgilere sahip 
olma.

1-Tarım, Orman ve Su Ürünleri 
alanlarıyla ilgili kuramsal ve 
uygulamalı bilgilere sahiptir. 

2-Edindiği bilgilerin doğruluğu, 
güvenirliliği ve güncelliğini 
değerlendirme ve bilgi üretme 
yöntemleri bilgisine sahiptir. 

3-Ekosistem, biyoçeşitlilik ve 
sürdürülebilir kaynak yönetimi, kırsal 
kalkınma, tasarım, planlama ve 
teknoloji kullanımına yönelik bilgileri 
tanır. 

4-Alanı ile ilgili stratejileri, yöntem ve 
teknikleri ölçme ve değerlendirme 
bilgisine sahiptir. 

5-Gıda, yenilenebilir enerji/ biyo 
enerji, hammadde üretimi ve/veya 
işleme süreçleri hakkında bilgi 
sahibidir.  

PY1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel 
kuramsal bilgileri öğrenir ve bunları kişisel 
becerileri ile birleştirir 

PY2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye 
ulaşma, anlama ve kullanma yeteneği kazanır

PY3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır
PY6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar 

vermek ve çözümlenmesi konularında inisiyatif 
kullanır

PY7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, 
planlanması, korunması ve sürdürülebilir 
kullanımı konularında bilgi sahibi olur

BECERİLER
Bilişsel ve/veya uygulama becerileri olarak düzenlenmiştir.
- Alanında edindiği ileri 
düzeydeki kuramsal ve 
uygulamalı bilgileri 
kullanabilme.

1-Edindiği kuramsal ve uygulamalı 
bilgileri kullanarak alanıyla ilgili olay 
ve olguları bilimsel yöntem ve 
tekniklerle inceler. 

2-Elde ettiği verileri yorumlar ve 
değerlendirir. 

3-Sorunları tanımlar, analiz eder, 
araştırmalara ve kanıtlara dayalı 
çözüm önerileri geliştirir.  

PY2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye 
ulaşma, anlama ve kullanma yeteneği kazanır

PY3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır
PY4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme 

yeteneğini kazanır
PY5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini 

kavrar ve konumuna uygun tavır geliştirir
PY6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar 

vermek ve çözümlenmesi konularında inisiyatif 
kullanır

PY7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, 
planlanması, korunması ve sürdürülebilir 
kullanımı konularında bilgi sahibi olur

PY8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında 
bilgilenir.

ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ
PROGRAM DERS BİLGİ PAKETİ
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KİŞİSEL VE MESLEKİ YETKİNLİKLER
Bağımsız Çalışabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinliği
-  Alanı ile ilgili ileri düzeydeki 
bir çalışmayı  bağımsız olarak 
yürütebilme.

1-Alanıyla ilgili çalışmaları bağımsız 
olarak yürütür, danışmanlık, denetim 
ve bilirkişilik yapar. 

2-Uygulamalarda karşılaşılan ve 
öngörülemeyen sorunları çözmek 
için bireysel veya ekip üyesi olarak 
sorumluluk alır. 

3-Sorumluluğu altında çalışanların 
gelişimlerine yönelik etkinlikleri 
planlar ve yönetir. 

4-Disiplinler arası çalışma yapar.  

PY1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel 
kuramsal bilgileri öğrenir ve bunları kişisel 
becerileri ile birleştirir 

PY2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye 
ulaşma, anlama ve kullanma yeteneği kazanır

PY3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır
PY4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme 

yeteneğini kazanır
PY5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini 

kavrar ve konumuna uygun tavır geliştirir
PY6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar 

vermek ve çözümlenmesi konularında inisiyatif 
kullanır

PY8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında 
bilgilenir.

Öğrenme Yetkinliği
-  Alanında edindiği ileri 
düzeydeki bilgi ve becerileri 
eleştirel bir yaklaşımla 
değerlendirebilme,

1-Alanında edindiği bilgi ve beceriler 
ile yaşam boyu öğrenmeye ilişkin 
olumlu tutum geliştirir. 

2-Sorgular ve araştırır. 

3-Bilgiye ulaşır, analitik düşünür ve 
tasarım yapar. 

4-Edinilen bilgileri toplum yararına 
kullanır.  

PY4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme 
yeteneğini kazanır

PY5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini 
kavrar ve konumuna uygun tavır geliştirir

PY7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, 
planlanması, korunması ve sürdürülebilir 
kullanımı konularında bilgi sahibi olur

PY8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında 
bilgilenir.
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İletişim ve Sosyal Yetkinlik
- Alanı ile ilgili konularda ilgili 
kişi ve kurumları 
bilgilendirebilme; düşüncelerini 
ve sorunlara ilişkin çözüm 
önerilerini yazılı ve sözlü 
olarak aktarabilme.

1-Toplumun ve dünyanın 
gündemindeki olaylara/gelişmelere 
duyarlıdır ve bu gelişmeleri izler. 

2-Toplumsal sorumluluk bilinci ile 
yaşadığı sosyal çevre için proje 
üretir ve uygular. 

3-Alanıyla ilgili konularda ilgili kişi ve 
kurumları bilgilendirir. Düşüncelerini 
ve sorunlara ilişkin çözüm önerilerini 
yazılı ve sözlü olarak aktarır, 
toplumun bilinçlenmesine katkıda 
bulunur. 

4-Düşüncelerini ve sorunlara ilişkin 
çözüm önerilerini verilerle destekler, 
uzman olan veya olmayan kişilerle 
paylaşır. 

5-Farklı kültürlerde yaşar ve sosyal 
yaşama uyum sağlar. 

6-Bir yabancı dili en az Avrupa Dil 
Portföyü B1 düzeyinde kullanarak 
alanındaki bilgileri izler ve 
meslektaşları ile iletişim kurar. 

7-Alanının gerektirdiği düzeyde 
bilgisayar yazılımı ile birlikte bilişim 
ve iletişim teknolojilerini ileri 
düzeyde kullanır.  

PY1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel 
kuramsal bilgileri öğrenir ve bunları kişisel 
becerileri ile birleştirir 

PY2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye 
ulaşma, anlama ve kullanma yeteneği kazanır

PY3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır
PY5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini 

kavrar ve konumuna uygun tavır geliştirir
PY6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar 

vermek ve çözümlenmesi konularında inisiyatif 
kullanır

PY7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, 
planlanması, korunması ve sürdürülebilir 
kullanımı konularında bilgi sahibi olur

PY8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında 
bilgilenir.

Alana Özgü Yetkinlik

- Alanı ile ilgili verilerin 
toplanması, yorumlanması,  
uygulanması ve sonuçlarının 
duyurulması aşamalarında 
toplumsal, bilimsel, kültürel ve 
etik değerlere uygun hareket 
etme.

1-Çevresel, teknik, teknolojik ve 
ekonomik yönleri dikkate alarak 
tarım, orman ve su ürünleri 
alanlarında plan ve proje hazırlar, 
uygular, yönetir ve izler. 

2-Bilimsel, kültürel ve etik değerlere 
uygun hareket eder. 

3-Alanıyla ilgili mevzuata hâkimdir 
ve uygun davranır. 

4-Sosyal hakların evrenselliği, 
sosyal adalet, kalite kültürü ve 
kültürel değerlerin korunması ile 
çevre koruma, iş sağlığı ve güvenliği 
konularında yeterli bilince sahiptir.  

PY1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel 
kuramsal bilgileri öğrenir ve bunları kişisel 
becerileri ile birleştirir 

PY2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye 
ulaşma, anlama ve kullanma yeteneği kazanır

PY3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır
PY5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini 

kavrar ve konumuna uygun tavır geliştirir
PY7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, 

planlanması, korunması ve sürdürülebilir 
kullanımı konularında bilgi sahibi olur

PY8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında 
bilgilenir.
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Program: Faculty of Agriculture Soil Science and Plant 
Nutrition Department
DESCRIPTIONS OF LEVELS 
OF QUALIFICATIONS IN 
TYYÇ

DESCRIPTIONS OF FIELDS OF 
QUALIFICATIONS IN TYYÇ

PROGRAM QUALIFICATIONS

LEVEL:Bachelor's Degree

TYYÇ:6 TH LEVEL

EQF-LLL:6 TH LEVEL

QF-EHEA:FIRST CYCLE

KNOWLEDGE

Described in terms of theoretical and factual knowledge.

Having advanced theoretical 
and practical knowledge which 
is based and supported by the 
course books that involve 
current information in the field, 
application tools - equipments 
and other resources.

1. He/she has thetheoretical and 
practical knowledge of Agriculture, 
Forestry and Fishery fields. 

2.He/she knows how to assess 
whether the acquired knowledge is 
right, safe and up-todate and 
possesses the knowledge of 
methods to develop knowledge. 

3. He/she knows how to use 
knowledge on ecosystem, 
biodiversity and sustainable 
resource management, rural area 
development, designing and 
planning using technology. 

4.He/she knows how to assess and 
evaluate his/her field strategies, 
methods and techniques. 

5.He/she has the knowledge of food, 
renewable energy/ bioenergy, raw 
material production and/or 
production processes 

PQ1 Learning the basic theoretical knowledge on 
Soil and Plant Nutrition subjects and combining 
them with personal skills

PQ2 Gaining the ability to access, understand and 
use of Soil and Plant Nutrition issues

PQ3 Gaining the ability to use information 
technology

PQ6 Gaining the ability of identifying, deciding and 
use of initiative to resolve issues

PQ7 Having knowledge on recognition, planning, 
conservation and sustainable use of land and 
other natural resources 

SKILLS

Described in terms of cognitive and practical skills.

Being able to use the 
advanced theoretical and 
practical knowledge acquired 
in the field.

1. Using the acquired theoretical and 
practical knowledge he/she studies 
the events and phenomena in 
his/her field through scientific 
methods and techniques. 

2. He/she understands and 
assesses the acquired data. 

3. He/she defines, analyzes 
problems, developes solutions 
based on researches and proofs. 

PQ2 Gaining the ability to access, understand and 
use of Soil and Plant Nutrition issues

PQ3 Gaining the ability to use information 
technology

PQ4 Gaining the ability to realize individual and 
team work

PQ5 Understanding importance of profession at 
local, national and international level and 
developing proper manner

PQ6 Gaining the ability of identifying, deciding and 
use of initiative to resolve issues

PQ7 Having knowledge on recognition, planning, 
conservation and sustainable use of land and 
other natural resources 

PQ8 Informing subjects on soil fertility and 
fertilization
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PERSONAL & OCCUPATIONAL COMPETENCES IN 
TERMS OF EACH OF THE FOLLOWING GROUPS
Autonomy & Responsibility

Being able to conduct an 
independent advanced level 
study in the field.

1. He/she conducts studies in the 
field independently, advises, 
supervises and provides expert 
services. 

2. He/she takes responsibility as an 
individual or a team member to 
solve unexpected complex problems 
faced in the implementations within 
the field. 

3. He/she plans and manages 
events concerning his/her 
subordinates’ development. 

4. He/she conducts interdisiplinary 
studies. 

PQ1 Learning the basic theoretical knowledge on 
Soil and Plant Nutrition subjects and combining 
them with personal skills

PQ2 Gaining the ability to access, understand and 
use of Soil and Plant Nutrition issues

PQ3 Gaining the ability to use information 
technology

PQ4 Gaining the ability to realize individual and 
team work

PQ5 Understanding importance of profession at 
local, national and international level and 
developing proper manner

PQ6 Gaining the ability of identifying, deciding and 
use of initiative to resolve issues

PQ8 Informing subjects on soil fertility and 
fertilization

Learning to Learn

Being able to evaluate 
advanced knowledge and 
skills acquired in the field 
critically.

1.He/she developes a positive 
attitude to lifelong learning with 
his/her acquired knowledge and 
skills. 

2. He/she questions and 
investigates. 

3. He/she gets the knowledge, 
thinks and designs analytically 

4. He/she uses the acquired 
knowledge for the good of the 
community. 

PQ4 Gaining the ability to realize individual and 
team work

PQ5 Understanding importance of profession at 
local, national and international level and 
developing proper manner

PQ7 Having knowledge on recognition, planning, 
conservation and sustainable use of land and 
other natural resources 

PQ8 Informing subjects on soil fertility and 
fertilization

ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ
PROGRAM DERS BİLGİ PAKETİ

PROGRAM YETERLİKLERİ-TYYÇ İLİŞKİSİ

Form 3

Tarih/Date:2/4/2024



Communication & Social

Being able to inform the 
relevant people and 
institutions on issues in the 
field; Being able to deliver the 
thoughts and suggestions for 
solutions to problems both 
orally and written.

1.He/she is sensitive to current 
events and developments and 
follows them. 

2.He/she develops and implements 
projects for social environment with 
a sense of social responsibility. 

3. He/she informs the concerned 
people of his/her field knowledge, 
exchanges views on problems and 
solutions in writing and orally. 
He/she helps the community to gain 
awareness. 

4. He/she supports his/her views 
and solutions to problems with data, 
shares them with professional and 
amateur people. 

5. He/she lives in different cultures 
and adapts to social life. 

6. He/she follows the developments 
in his/her field and communicate 
with his/her peers by using a foreign 
language at least at a level of 
European Language Portfolio B1 
level. 

7. He/she uses information and 
communication technologies at an 
advance scale required by his/her 
field together with computer 
software knowledge. 

PQ1 Learning the basic theoretical knowledge on 
Soil and Plant Nutrition subjects and combining 
them with personal skills

PQ2 Gaining the ability to access, understand and 
use of Soil and Plant Nutrition issues

PQ3 Gaining the ability to use information 
technology

PQ5 Understanding importance of profession at 
local, national and international level and 
developing proper manner

PQ6 Gaining the ability of identifying, deciding and 
use of initiative to resolve issues

PQ7 Having knowledge on recognition, planning, 
conservation and sustainable use of land and 
other natural resources 

PQ8 Informing subjects on soil fertility and 
fertilization

Occupational and/or Vocational

Being able to comply with 
social, scientific, cultural and 
ethical values related to the 
field during the phase of data 
collection, interpretation, and 
publicizing the results of the 
implementation.

1. Considering environmental, 
technical, technological and 
economical aspects, he/she plans, 
conducts, implements, manages and 
watches projects in the field of 
agriculture, forestry and fishery. 

2. He/she lives up to scientific, 
cultural and ethics values. 

3. He/she knows his/her field legal 
requirements and acts accordingly. 

4. He/she has sufficient 
consciousness about the issues of 
universality of social rights, social 
justice, quality awareness, cultural 
values and also, environmental 
protection, worker's health and 
security. 

PQ1 Learning the basic theoretical knowledge on 
Soil and Plant Nutrition subjects and combining 
them with personal skills

PQ2 Gaining the ability to access, understand and 
use of Soil and Plant Nutrition issues

PQ3 Gaining the ability to use information 
technology

PQ5 Understanding importance of profession at 
local, national and international level and 
developing proper manner

PQ7 Having knowledge on recognition, planning, 
conservation and sustainable use of land and 
other natural resources 

PQ8 Informing subjects on soil fertility and 
fertilization
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Ziraat Fakültesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Bölümü/Programı

NO PROGRAM YETERLİKLERİ/ÇIKTILARI Başarı 
Yüzdesi

BECERİLER BİLİŞSEL-UYGULAMALI
2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma, anlama ve 

kullanma yeteneği kazanır
50.53

3 Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi kazanır 60.53

4 Bireysel ve ekip çalışması yapabilme yeteneğini kazanır 56.58

5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve 
konumuna uygun tavır geliştirir

57.37

6 Mesleki konularda sorunları tanımak, karar vermek ve 
çözümlenmesi konularında inisiyatif kullanır

59.21

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması, 
korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi olur

71.32

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. 57.37

BİLGİ KURAMSAL-OLGUSAL

1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal bilgileri 
öğrenir ve bunları kişisel becerileri ile birleştirir 

50.53
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korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi olur

71.32

KİŞİSEL VE MESLEKİ YETKİNLİKLER BAĞIMSIZ-ÇALIŞMA
1 Toprak ve Bitki Besleme konularında temel kuramsal bilgileri 

öğrenir ve bunları kişisel becerileri ile birleştirir 
50.53

2 Toprak ve Bitki Besleme konularında bilgiye ulaşma, anlama ve 
kullanma yeteneği kazanır
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5 Mesleğinin yerel, ulusal ve uluslararası önemini kavrar ve 
konumuna uygun tavır geliştirir

57.37

7 Toprak ve diğer doğal kaynakların tanınması, planlanması, 
korunması ve sürdürülebilir kullanımı konularında bilgi sahibi olur

71.32

8 Toprak verimliliği ve gübreleme konularında bilgilenir. 57.37
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Faculty of Agriculture Soil Science and Plant Nutrition Department Program

NO PROGRAM LEARNING OUTCOME Success 
Percentage

KNOWLEDGE KURAMSAL-OLGUSAL

1 Learning the basic theoretical knowledge on Soil and Plant 
Nutrition subjects and combining them with personal skills

50.53

2 Gaining the ability to access, understand and use of Soil and 
Plant Nutrition issues

50.53

3 Gaining the ability to use information technology 60.53

6 Gaining the ability of identifying, deciding and use of initiative to 
resolve issues

59.21

7 Having knowledge on recognition, planning, conservation and 
sustainable use of land and other natural resources 

71.32

PERSONAL & OCCUPATIONAL COMPETENCES IN TERMS OF EACH OF THE 
FOLLOWING GROUPS BAĞIMSIZ-ÇALIŞMA

1 Learning the basic theoretical knowledge on Soil and Plant 
Nutrition subjects and combining them with personal skills

50.53

2 Gaining the ability to access, understand and use of Soil and 
Plant Nutrition issues

50.53

3 Gaining the ability to use information technology 60.53

5 Understanding importance of profession at local, national and 
international level and developing proper manner

57.37

7 Having knowledge on recognition, planning, conservation and 
sustainable use of land and other natural resources 

71.32

8 Informing subjects on soil fertility and fertilization 57.37
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SKILLS BİLİŞSEL-UYGULAMALI
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