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BOLUM HAKKINDA BiLGILER

Tarla Bitkileri Boliimii, bitkisel iiretim alaninda lisans ve lisansiistii diizeyde egitim-6gretim ve
arastirma faaliyetleri yiiriiten akademik birimlerden biridir. Boliim biinyesinde tahillar ve
yemeklik tane baklagiller, endiistri bitkileri, ¢ayir-mera ve yem bitkileri gibi temel {iretim
alanlarinda; agronomi, bitki 1slah1 ve biyoteknoloji basta olmak tizere bitki ekolojisi, stirdiiriilebilir
ve organik tarim, biyolojik ¢esitlilik ve bitkisel gen kaynaklarinin korunmasina yonelik ¢caligmalar
yiriitilmektedir. Boliimiin temel amaci, bilimsel ve teknolojik gelismeler 1s18inda yiiriitiilen
egitim ve arastirma faaliyetleriyle, analitik diislinebilen, aragtirmaya acik, iiretken ve mesleki
yeterlilige sahip bireyler yetistirmek ve iiretilen bilgi birikimini toplumsal faydaya doniistiirmektir.
Egitim-0gretim ve arastirma faaliyetleri, yoresel ve bolgesel ihtiyaclar ile ulusal ve evrensel tarim
politikalar1 dikkate alinarak siirdiiriilmektedir.

1. iletisim Bilgileri

Tarla Bitkileri Boliimii
Unvani, Adi, Soyadi Telefon E-Posta
Birim Yoneticisi Prof. Dr. Muharrem KAYA | 0246 214 6224 | muharremkaya@isparta.edu.tr

Bolum Kalite

Yénetim Temsilcisi Dr.Ogr.Uyesi Emre BICAKCI| 0246 214 62 54 emrebicakci@isparta.edu.tr

Bolum Kalite

Yénetim Temsilcisi Ars.Gor. Cengiz TURKAY 0246 214 6370 cengizturkay@isparta.edu.tr

Boliim Adresi: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Ziraat Fakiiltesi, Tarla Bitkileri Béliimii, Dogu
Yerleskesi, 32260, Ciiniir, Isparta

2. Tarihsel Gelisimi

Tarla Bitkileri Boliimii; Siileyman Demirel Universitesi Ziraat Fakiiltesi biinyesinde,
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 06.07.1995 tarih ve 13054 sayili karari ile agilmis olup,
1999- 2000 Egitim Ogretim yilindan itibaren 6grenci almaya baslamistir. Ilk mezunlarini 2002-
2003 Egitim-Ogretim yilinda veren Tarla Bitkileri Boliimii, 2018 yilina kadar ayn1 {iniversitede
Ziraat Fakiiltesi altinda egitim 6gretime devam etmistir. 18 Mayis 2018 tarih, 30425 sayili Resmi
Gazetede yayinlanarak ylriirliige giren "Yiiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair Kanunun" 7. Maddesi uyarinca
Siileyman Demirel Universitesi boliinerek Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi ad1 altinda
yeni bir liniversite kurulmustur. Ziraat Fakiiltesinin adi Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi
olarak degistirilerek yeni kurulan iiniversite icerisinde yer almistir. 4 Ekim 2019 tarih ve 30908
saylli Resmi Gazetede yayinlanan "Bazi Yiksekogretim Kurumlarina Bagli Olarak Enstitii,
Fakiilte ve Yiiksekokul Kurulmasi, Kapatilmas:1 ve Adlarinin Degistirilmesi Hakkinda Karara
(Karar Sayisi: 1613)" gore Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Rektorliigiine bagl olan
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesinin ad1 yeniden Ziraat Fakiiltesi olarak degistirilmistir.
Tarla Bitkileri Boliimii halen ayni fakiiltede egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.
Béliimde 11 Profesér, 1 Dogent, 3 Dr. Ogr. Uyesi ve 2 adet Arastirma Gorevlisi olmak {izere
toplam 17 akademik personel mevcuttur. Bolimde idari personel olarak 1 adet Bilgisayar



Isletmeni kadrosu bulunmaktadir. 2025-2026 egitim dgretim yilinda aktif olarak 6grenciligi devam
eden toplam 139 lisans 6grencisi, 30 lisansiistii 6grenci bulunmaktadir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Tarla Bitkileri Boliimii olarak misyonumuz; Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurucusu Mustafa Kemal
Atatiirk’tin “Milli ekonominin temeli ziraattir.” sdziinden yola ¢ikarak giines, hava, toprak ve su
gibi dogal kaynaklardan en rasyonel ve akilcit yontem ve tekniklerle faydalanarak stirdiiriilebilir
tarimsal faaliyetler ile yeterli ve glivenli gida tiretimini miimkiin kilmak, ¢agimizin bilimsel ve
teknolojik gelismelerinin 1s181nda, bilgi ve beceri yoniinden donanimli, bélgemizin ve lilkemizin
tarimsal gelisimine katki saglayan, hizli ve yerinde karar verebilme erkine sahip, 6zgiiven sahibi,
meslegini seven, cevre, toplum ve etik degerlere saygili ziraat miihendisleri yetistirmektir.
Bunlarin yani sira, tarimsal egitim 6gretimde uluslararasi diizeyde kabul goren bilgi ve becerilerin
ogrencilere kazandirilmasi, lisans egitimi siiresince giincel ve uygulamali egitim modeli ile basta
tarla bitkileri tariminda yer alan stratejik tarim iiriinleri ve diger bitki tlirlerinin siirdiirtilebilir
yetistirme teknikleri, ¢esit gelistirme c¢aligmalari, tarimda endiistriyel uygulamalar ve tarimsal
tiriinlerin pazarlanmasi, iklim degisikligine dayanikli bitki tiirlerinin gelistirilmesi, ¢evre dostu
tarimsal uygulamalarin yayginlastirilmasi gibi konularda yasanan sorunlari irdeleyen ve ¢dziimiine
hizmet etmeyi hedefleyen seckin ziraat miithendisi ve bilim insanlar1 yetistirmek ve diinya gida
giivenligine katkida bulunmak boliimiimiiziin temel gorevleri arasindadir.

Tarla Bitkileri Bolimii olarak iilkiimiiz; “daima en iyiye ve ileriye” anlayisi ile giiniimiiz ¢agdas
egitiminin gerektirdigi bilgi ve becerileri, bilimsel ve teknolojik gelismelere paralel olarak
giincelleyebilen, aragtirmact ve ¢oziim odakli diisiinen, ulusal ve uluslararasi 6lgekte nitelikli
bireyleri yetistiren, tarim ve tarima dayali sanayide karsilagilabilecek sorunlarda ¢éziim iiretebilen,
stirdiirtilebilir ve yenilik¢i tarim uygulamalarini benimseyerek, iklim degisikligi ve gida giivenligi
konularinda 6ncii bir akademik birim olmak ve tarla bitkileri tariminda bilimsel ve teknolojik
gelismelere evrensel diizeyde katki saglayabilen, iireticilerin rol model alabilecekleri pratik,
verimli ve ekonomik oldugu kadar akilli, hassas tarim teknolojilerini hayata gecirebilen Ziraat
Miihendisleri yetistirmektir.

Tarla Bitkileri Boliimiiniin en 6nemli hedef ve 6zgorevleri; Kamu kurum ve kuruluglar ile 6zel
sektoriin ihtiyag duydugu niteliklere sahip, bilimsel ve analitik diisiinme becerileri yliksek, yasam
boyu 0grenme bilinci edinmis ziraat miihendisleri ve bilim insanlar1 yetistirmek, tarla tarimi
sorunlarinin ¢oziimiine yonelik arastirmalar yliriitmek, modern yetistirme teknikleri ile verimliligi
ve kaliteyi artirmak, klasik ve biyoteknolojik 1slah yontemleri kullanarak iklim degisikliklerine
uyum saglayabilen yeni lstiin ¢esitleri gelistirmek, siirdiirtilebilir iiretim anlayis1 ile biyolojik
cesitliligi ve gen kaynaklarini korumak ve gelistirmek Tarla Bitkileri Boliimii’niin en 6nemli hedef
ve Ozgorevleri arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda temel degerlerimiz; bilimin 6nderligi,
yenilik¢ilik ve girisimcilik, katilimcilik ve paylagimcilik, yasam boyu 6grenme, basariya ve emege
saygl, evrensel etik ve ahlaki degerlere baglilik, toplumsal, kiiltiirel, gevresel ve sanatsal
duyarlhliktir.



LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yapi

Boliimdeki yonetim modeli, karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlart yerlesmis ve
benimsenmistir. Organizasyon semasi ve bagli olma/rapor verme iliskileri; gérev tanimlari, is akis
stirecleri vardir ve gercegi yansitmaktadir; ayrica bunlar yayimlanmis ve isleyisin paydaslarca
bilinirligi saglanmustir.

Planlama Faaliyetleri

Boliim i¢i planlama yapilirken boliim kurulu gerceklestirilir. Is akis semasinda belirtildigi {izere
bolim Ogretim liyeleri boliim baskanina ve dekanina hiyerarsik olarak baglidir. Boliim iginde
gerceklestirilen komisyonlar ise yine bolim kurulu kararlar1 sonucu belirlenen Ogretim
tiyesi/elemanlar1 gorevlendirilmistir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Birimin ydnetisim ve organizasyonel yapilanmasia iliskin uygulamalar1 izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Boliim i¢i kontrol etme faaliyetleri verilen bir kararin ve uygulamanin ardindan gerceklesen
uygulama geri dontsleri dikkate alinarak gergeklesir. Bu kontrol faaliyetlerinde Oneriler ve
tyilestirmeler boliim ve fakiilte kurullarinda dinlenerek karar verme mekanizmasi bdliim kurul
cogunlugu olarak dikkate alinir ve boliim kurul kararina islenir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Boliim i¢i kontrol etme faaliyetlerinde oldugu gibi geri doniisler neticesinde iyilestirme/gelistirme
veya olumsuz etkilere kars1 onlem alma faaliyetleri yine boliim ¢ogunlugu karariyla alinir. Bu
noktada i¢ ve dis paydas Onerileri, goriisleri tartisilarak karar verilir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Boliimle ilgili 6rnek gosterilebilir uygulamalar kanitlarda verilmistir. Bu noktada boliim kurul
karar defteri Ornek gosterilebilir bir uygulama olup salt ¢ogunlugun saglandigi ve yaziya
gecirilerek gelecege yonelik itirazlarin 6niine gegilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)
Kanit A.1.1.1. B6liim Yonetimi

Kanit A.1.1.2. Genel Bilgiler ve Komisyonlar



https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/yonetim/yonetim-2695s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/komisyonlar/komisyonlar-2696s.html

Kanit A.1.1.3. Organizasyon Semasi
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A.1.2. Liderlik

Boliimde baskanin bir kalite gilivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturma konusunda O6zveri ve
motivasyonu yliksektir. Boliimde liderlik anlayisi ve koordinasyon kiiltiirii yerlesmistir. Bolim
baskan1 boliimiin degerleri ve hedefleri dogrultusunda stratejilerinin yani sira yetki paylagimini,
iligkileri, zamani, kurumsal motivasyon ve stresi de etkin ve dengeli bicimde yonetmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Bolim bagkani ve akademik kadronun katilimiyla yillik hedef ve stratejik planlama toplantilart
yapilmaktadir. Kalite gilivencesi sistemi hedeflerini destekleyen orta ve uzun vadeli planlar
olusturulmustur. Kurumsal degerlendirme siireglerine uygun olarak, b6liimiin misyon, vizyon ve
degerleri giincellenmistir.

Uygulama Faaliyetleri

Akademik ve idari siireglerde kalite standartlarinin uygulanmasi ic¢in diizenli bilgilendirme
toplantilar1 diizenlenmektedir. Egitim-0gretim siireglerinin iyilestirilmesi amaciyla 6grenci ve
Ogretim eleman1 geri bildirimleri dikkate alinarak diizenlemeler yapilmistir. B6liim ¢alisanlarinin
liderlik ve koordinasyon becerilerini artirmak igin hizmet igi egitim programlari diizenlenmektedir

Kontrol Etme Faaliyetleri

Kalite gilivencesi sistemi kapsaminda belirlenen hedeflerin ger¢eklesme diizeyi diizenli olarak
izlenmektedir. Performans degerlendirme sonuglarina gore iyilestirme alanlar1 belirlenmekte ve
raporlanmaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3



https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/138/files/organizsayon-semasi-16042025.jpg

Kanitlar

Kanit A.1.2.1. Misyon ve Vizyon

Kanit A.1.2.2. Boliim Yonetimi

Kanit A.1.2.3. Komisyonlar

Kanit A.1.2.4. lyilestirmeler

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Planlama Faaliyetleri

Boliim, yiiksekdgretim ekosistemindeki degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal politika ve hedefleri
ile i¢ ve dis paydas beklentilerini dikkate alarak gelecege uyum saglayabilen bir kurumsal
doniistim kapasitesine sahiptir. Boliimiin amag, misyon ve hedefleri dogrultusunda yiiriitiilen
doniisiim siiregleri, egitim-0gretim faaliyetleri ile akademik insan kaynagi ve program
kontenjanlarinin planlanmasina yansitilmakta, bu kararlar stratejik hedefler, 6grenci talebi,
akademik altyap1 ve paydas geri bildirimleri dikkate alinarak alinmaktadir.

Uygulama Faaliyetleri

Amagc, misyon ve hedefler dogrultusunda gerceklestirilen degisim yonetimi yaklagimi birimin
geneline yayilmistir ve 6nlemler alinmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar



https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/vizyon-ve-misyon/vizyon-ve-misyon-461s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/yonetim/yonetim-2695s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/komisyonlar/komisyonlar-2696s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/kalite

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)
2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Bahar Yariyilh Kurum Igi Yatay Gegis Kontenjan Talebi
2025-2026 Egitim-Ogretim Y1li Bahar Yariyilh Kurumlar Aras1 Yatay Gegis Kontenjan Talebi
2025 Y1l Arastirma Gorevlisi Kadro Talebi
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A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Planlama Faaliyetleri

PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) cevrimleri itibar1 ile takvim yili temelinde hangi
islem, siire¢, mekanizmalarin devreye girecegi planlanmis, akis semalar1 belirlidir. Sorumluluklar
ve yetkiler tanimlanmigtir. Gergeklesen uygulamalar degerlendirilmektedir.

Uygulama Faaliyetleri

Bolim i¢i faaliyetlerde islem, siire¢ ve mekanizmalarin akis semalar1 belirlenmis, sorumluluklar
ve yetkiler tanimlanmistir. Boliimde tanimlanmais bir i¢ kalite giivencesi sistemi olusturulmustur.
Boliimiin kalite komisyonunun siire¢ ve uygulamalar1 tanimlidir, fakiilte yonetimi ¢alisanlarinca
bilinir. Boliim i¢ kalite komisyonu gerceklestirilen etkinliklerin sonuglarint degerlendirir (Kanit
A.1.4.1.,Kanit A.1.4.2.).

Kontrol Etme Faaliyetleri

I¢ kalite giivencesi siirecleri diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmistir.

Gergeklestirilen uygulamalar kalite komisyonu tarafindan denetlenmekte, sonuglar
raporlanmaktadir.



Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

I¢ kalite giivencesi sistemine dair yapilan uygulamalar, raporlar ve izleme sonuglari kalite
komitesine sunulmaktadir.

Birim i¢ degerlendirme raporlari ve diger kanitlar diizenli olarak gézden geg¢irilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulagilabilir.)
Kanit A.1.4.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/komisyonlar/komisyonlar-2696s.html

Kanit A.1.4.2. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/kalite
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https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/komisyonlar/komisyonlar-2696s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/kalite

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Boliimde bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir. Boliimiin internet sitesi dogru, giincel, ilgili
ve kolayca erisebilir bilgiyi vermektedir. I¢e ve disa hesap verme yontemleri kurgulanmaistir.

Planlama Faaliyetleri

Boliimde yliriitiilen egitim-6gretim, yonetim ve kalite giivencesi faaliyetlerine iligskin bilgiler,
seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyu ile paylasilmaktadir. Bu kapsamda
boliimle ilgili giincel bilgiler; boliim web sayfasi ve kurumsal iletisim kanallar1 araciligiyla
Ogrencilere, mezunlara, aday 6grencilere ve diger paydaslara agik olarak sunulmaktadir. Boliimde
hesap verebilirlik anlayisi, geri bildirim mekanizmalarinin agik tutulmasi, 6grenci temsilcileri
araciligiyla gorlislerin alinmast ve elde edilen geri bildirimler dogrultusunda yapilan
tyilestirmelerin paylasilmasi yoluyla desteklenmektedir. Bu yaklasim sayesinde boliim faaliyetleri
izlenebilir, seffaf ve siirdiiriilebilir bir yapi igerisinde yiiriitiillmektedir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Bo6lim, tanimli siireglere uygun olarak kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarini etkin sekilde islemektedir (Kanit A.1.5.1, A1.5.2, A1.5.3, A1.5.4; Kanit A.1.5.5).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Kamuoyunu bilgilendirme ilgili 6rnekler ve gosterilebilir uygulamalar kanitlar kisminda yer
almaktadir. lletisim kismindan dis paydaslarin hem erisim hem gelistirme ve diizeltme
noktalarinda geri doniisleri saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kamtlar (Ornek kanitlara &lgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2)
ulagilabilir.)

Kanit A.1.5.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/
Kanit A1.5.2. https://www.youtube.com/watch?v=uZPOLL72RwQ

Kanit A1.5.3. https://www.youtube.com/watch?v=f1rEXLrSswk

Kanit A1.5.4. https://www.youtube.com/watch?v=T 1xuppm\W88

Kanit A.1.5.5. https://www.instagram.com/isubu tarlabitkileri/



https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/
https://www.youtube.com/watch?v=uZP0LL72RwQ
https://www.youtube.com/watch?v=f1rEXLrSswk
https://www.youtube.com/watch?v=T_1xuppmW88
https://www.instagram.com/isubu_tarlabitkileri/
https://www.instagram.com/isubu_tarlabitkileri/

A.2. Misyon ve Stratejik Amacglar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar
Planlama Faaliyetleri

Boliimiin misyon ve vizyon ifadeleri belirlenmis olup, tiim boliim ¢alisanlari tarafindan bilinmekte
ve paylasilmaktadir. Bu ifadeler, boliime stirdiiriilebilir bir gelecek yaratmak i¢in yol gosterici
olmaktadir. Siirdiriilebilir kalite giivencesi sistemi ana hatlartyla tarif edilmistir; kalite
giivencesinin yonetim sekli, yapisi, temel mekanizmalar1 ve birimlere erisim agiklanmustir.
Boliimiin egitim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, yonetim sistemi ve uluslararasilasma
politikalar1 da belirlenmistir.

Uygulama Faaliyetleri

Boliimde misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda uyumlu uygulamalar gergeklestirilmektedir
(Kanit A.2.1.1., Kanit A.2.1.2.).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Misyon, vizyon ve politikalar ile ilgili 6rnek gosterilebilir uygulamalara kanitlar kisminda yer
almaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)
Kanit A.2.1.1. Misyon ve Vizyon
Kanit A.2.1.2. Tanitim

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler
Planlama Faaliyetleri

Boliimiimiizde stratejik planlama kiiltiirli gelisim asamasindadir. Bu kapsamda kisa, orta ve uzun
vadeli stratejik amaclar ve hedefler tanimlanmakta, alt hedefler, eylemler, zamanlama,
onceliklendirme ve sorumluluklar belirlenerek kurumsal bir yapiya kavusturulmas: yoniinde
caligmalar yiriitilmektedir.

Uygulama Faaliyetleri



https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/vizyon-ve-misyon/vizyon-ve-misyon-461s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/138/files/hakkimizdatarla-bitkileri-bolum-tanitimi-02052025.pdf

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
1

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

A.2.3. Performans Yonetimi

Planlama Faaliyetleri

Birimimizde performans yonetim sistemleri niversitemizin belirledigi kriterlere gore ele
alinmaktadir. Bu kriterler {iniversitemizin ve bolimiimiiziin stratejik amaglar1 dogrultusunda
stirekli iyilesmesine ve gelecege hazirlanmasina yardimci olur.

Uyqgulama Faaliyetleri

Performans gostergelerinin etkinligi izlenmekte, izleme sonuglarina gore iyilestirmeler
yapilmaktadir. Gorev siiresi uzatma belgeleri de performans yonetiminde dikkate alinmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Performans yonetim siirecleri diizenli olarak gbézden gecirilmekte ve yapilan izlemeler
dogrultusunda degerlendirme yapilmaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtar1 (Ek-2) kullanilmalidar.)
3

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit A.2.3.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/komisyonlar/komisyonlar-2696s.html

Kanit A.2.3.2. https://ats.isparta.edu.tr



https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/komisyonlar/komisyonlar-2696s.html
https://ats.isparta.edu.tr/
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A.3. Yonetim Sistemleri

Boliimde, stratejik hedeflere ulasmay1 nitelik ve nicelik acisindan giivence altina alacak mali,
beseri ve bilgi kaynaklarinin biitlinciil bicimde yoOnetilmesine yonelik kurumsal bir yonetim
sistemi olusturulmasi ihtiyact bulunmaktadir. Bu dogrultuda mevcut durum analiz edilmis;
stratejik planlama, mali yOnetim, insan kaynaklari gelisimi ve bilgi yoOnetimi alanlarinda
gelistirilmesi gereken yonler belirlenmistir.

Boliim yonetimi, soz konusu alanlarda sistematik bir yapinin olusturulmasina yonelik farkindalik
gelistirmis olup, performans yonetimi ve kontrol mekanizmalarinin giliclendirilmesi ile bilgi
yonetim siireglerinin yapilandirilmasma yonelik planlama ¢alismalar1 yliriitmektedir. Bu
siireclerin hayata gecirilmesiyle birlikte, boliimiin stratejik hedeflerine ulasma kapasitesinin
artirllmasi1 hedeflenmektedir. Yonetim sistemlerinin gelistirilmesine iliskin caligmalar, bolim
kurulu ve ilgili komisyonlar araciligiyla izlenmekte; elde edilen degerlendirmeler dogrultusunda
lyilestirme adimlarinin planlanmas1 amaglanmaktadir.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Boliimde bilgi yonetimi siiregleri, iliniversite genelinde kullanilan akademik ve idari bilgi
sistemleri araciligiyla yiiriitilmektedir. Bununla birlikte, boliim diizeyinde karar alma ve izleme
stireclerini  destekleyecek biitlinciil bir bilgi yonetim sisteminin olusturulmasina ihtiyag
duyulmaktadir. Bu kapsamda, egitim-6gretim ve yonetsel siireglere iliskin verilerin daha
sistematik ve izlenebilir sekilde yonetilmesine yonelik gelistirme ¢aligmalar1 planlanmakta; bilgi
yonetim altyapisinin giiclendirilmesi hedeflenmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uygulama Faaliyetleri




Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
1

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi

Boliimde insan kaynaklar1 yonetimi; egitim-6gretim ve akademik faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi
kapsaminda mevcut insan kaynagimnin etkin kullanimi esas alinarak yliriitiilmektedir. Akademik
personelin ders ylikleri, danismanlik goérevleri ve idari sorumluluklart boliim ihtiyaglar
dogrultusunda belirlenmekte ve boliim kurulu tarafindan degerlendirilmektedir. Bununla birlikte,
insan kaynaklarinin planlanmasi, gelistirilmesi ve performansinin izlenmesine yonelik daha
sistematik bir yapinin olusturulmasina ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu kapsamda, akademik personel
sayist ve niteliklerinin boliimiin hedefleri ve 6grenci sayilari ile uyumunun gii¢clendirilmesine
yonelik degerlendirmeler yapilmaktadir. Akademik personelin mesleki gelisimini desteklemeye
yonelik faaliyetlerin artirilmast ve insan kaynaklart yonetimine iliskin siire¢lerin kurumsal bir
yaptya kavusturulmasi, gelistirmeye acik alanlar olarak belirlenmistir. Bu dogrultuda, insan
kaynaklar1 yonetimi siireclerinin giliclendirilmesine yonelik planlama ve iyilestirme ¢aligmalari
stirdiiriilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Insan kaynaklar1 yonetimi ile ilgili siiregler, {iniversitenin belirledigi yonetmeliklere ve
yonergelere gore planlanmaktadir.

Uygulama Faaliyetleri

Insan kaynaklar1 y&netimi, {iniversitenin belirledigi yonetmelikler ve yonergeler dogrultusunda
uygulanmaktadir (Kanit A 3.2.1, Kanit A 3.2.2).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Insan kaynaklar1 yonetimi siirecleri diizenli olarak gdzden gecirilmekte ve ilgili yonetmeliklere
uygunlugu kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Insan kaynaklar1 yonetimi ile ilgili 6rnekler ve gdsterilebilir uygulamalar kanitlar kisminda yer



almaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)

3

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (EK-2) ulasilabilir.)

Kanit A 3.2.1. akademik-yukseltilme-ve-atanma-olcutleri-yonergesi-01-01-2023-itibariyle-20062022.pdf
(isparta.edu.tr)

Kanit A 3.2.2. https://www.resmigazete.gov.tr/ilanlar/eskiilanlar/2025/06/20250611-4-8.pdf

A.3.3. Finansal Yonetim

A.3.4. Siire¢c Yonetimi

Boliimde egitim-6gretim ve yonetsel faaliyetlere iliskin temel siiregler, bolim kurulu ve ilgili
komisyonlar  aracilifiyla  yiiriitiilmektedir. Ders  planlarin  olusturulmasi,  ders
gorevlendirmeleri, Olgme-degerlendirme uygulamalari, O6grenci danigmanligt ve geri
bildirimlerin ~ degerlendirilmesi  gibi  siiregler  belirli  bir isleyis c¢ergevesinde
gergeklestirilmektedir. Siireclere iliskin kararlar boliim kurulu toplantilarinda kayit altina
alinmakta ve uygulama sonugclari diizenli olarak izlenmektedir. Bu kapsamda siireclerin etkililigi
degerlendirilmekte; elde edilen bulgular dogrultusunda iyilestirme ihtiyaclari belirlenmektedir.
Boliim stireclerinin daha sistematik ve izlenebilir bir yapiya kavusturulmasma yonelik
caligmalar siirdiiriilmekte olup, slire¢ yonetimi anlayisinin kurumsallagmasi hedeflenmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Donem basinda ve sonunda yapilacak faaliyetler, boliim kurulunda tartisilmaktadir. Faaliyetler,
gerekli komisyonda gorev alan Ogretim elemanlar1 tarafindan yonetilerek planlanir ve
gerceklestirilir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Boliimiin genelinde siiregler yonetilmektedir. (Kanit A.3.4.1.)

Kontrol Etme Faaliyetleri

Her komisyon, gorevi ve yetkisi dogrultusunda yapilan isler sonunda komisyon iiyeleri ve bolim
baskani tarafindan gerekli kontrolleri gerceklestirir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Siireclerdeki aksakliklar ve olumsuz durumlar tespit edilerek, gerekli 6nlemler alinir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

lgili 6rnek gosterilebilir uygulama kanitlarda verilmistir. Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli
Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtar1 (Ek-2) kullanilmalidir.)
3



https://persdb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/128/files/akademik-yukseltilme-ve-atanma-olcutleri-yonergesi-01-01-2023-itibariyle-20062022.pdf
https://persdb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/128/files/akademik-yukseltilme-ve-atanma-olcutleri-yonergesi-01-01-2023-itibariyle-20062022.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/ilanlar/eskiilanlar/2025/06/20250611-4-8.pdf

Kamitlar (Ornek kanitlara 6lgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2)
ulagilabilir.)

A.3.4.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/komisyonlar/komisyonlar-2696s.html

A.3.4.2. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/sinif-danismanlari/sinif-danismanlari-16216s.html

A.4. Paydas Katilim

Bolim, i¢ ve dis paydaslarmin stratejik kararlara ve siireclere katilimini saglamak tizere geri
bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak i¢in gerekli sistemleri olusturmus ve
yonetmektedir.

A.4.1. ¢ ve D1s Paydas Katihm

Ic ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireglerine katilm mekanizmalari
tanimlanmis olup, gergeklesen katilimin etkinligi, kurumsallig1 ve siirekliligi irdelenmektedir.
Sonuglar degerlendirilmekte ve iyilestirmeler ger¢eklestirilmektedir

Planlama Faalivetleri
Boliim, y1l boyunca dis paydaslarla iletisim kurmaktadir.

Uyaulama Faalivetleri

Tiim siireclerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimini saglamak {izere birimin geneline yayilmis
mekanizmalar bulunmaktadir (Kanit A.4.1.1., Kanit A.4.1.2., Kanit A.4.1.3).

Kontrol Etme Faalivetleri

Ic ve dis paydas katilimi siirecleri diizenli olarak kontrol edilmekte, geri bildirim alinarak
tyilestirmeler yapilmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Paydas katilimina dair 6rnek uygulamalar kanitlarda belirtilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kamitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)
Kanit A.4.1.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/kalite

Kanit A.4.1.2. i¢ Paydas Goriisleri

Kanit A.4.1.2. Dis Paydas Gortisleri



https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/komisyonlar/komisyonlar-2696s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/sinif-danismanlari/sinif-danismanlari-16216s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/kalite
https://docs.google.com/forms/d/1HFmOks7fjuCSEeAYNQLBVFVmrL76VOBGP5udtB2JzRc/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/1Z7lxsl7gTOOkXGk3oeqzYRaFhBZXgNwszfxa-B2jWs8/edit#responses

SOREXLE IVILESTIRMEPUKO TEMELLE EVLEM PLAN

T
1
[}
i
i
i
i
§
I
i
i
ol
iz

i
i
i
T
i
i
i
i
i
i
IF
it
i
il

It

i
ifi
i
}
|
I

H
gl

e
i
it
i

sy

]
'

|
i
f
1l
ri*

i

i
Elif i; H
l.’!

]
it

|

iii%s

[ wanmto e

gL

:
i1

7l
i

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Planlama Faaliyetleri

Boliimde 6grenci geri bildirimleri; ders degerlendirme anketleri, 6grenci temsilcileri araciligiyla
yapilan goriismeler ve danismanlik siirecleri yoluyla diizenli olarak alinmaktadir. Elde edilen geri
bildirimler, boliim kurulu ve ilgili komisyonlar tarafindan degerlendirilerek egitim-6gretim ve
yonetsel siireclere iliskin iyilestirme alanlarmin belirlenmesinde kullanilmaktadir. Ogrenci geri
bildirimlerine dayali olarak alinan kararlar boliim kurulu toplantilarinda kayit altina alinmakta ve
uygulamaya alinan diizenlemelerin sonuglari izlenmektedir. Bu kapsamda, geri bildirimlerin etkin
bir sekilde degerlendirilmesi ve sonuglarinin izlenmesi, boliimde i¢ kalite giivencesi
mekanizmalarinin 6nemli bir bileseni olarak yiiriitiilmektedir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Boliimde ogrenci geri bildirimleri akademik yilin sonunda alinmakta ve bu sonuglar
degerlendirilmektedir (Kanit A.4.2.1).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Geri bildirim siireci ve alinan veriler diizenli olarak kontrol edilmekte, elde edilen sonuglar
degerlendirilerek gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Ogrenci geri bildirimlerine dair 6rnek uygulamalar kanitlarda belirtilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3




Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit A.4.2.1. Ogrencilerin Karar Alma Siireclerine Katiliminin Saglanmasi

Kanit A.4.2.2. KVKK kapsaminda ismi aciklanmayan bir 6gretim {iyesinin 6gretim elemani ve
ders degerlendirme anket sonuglari

> T.C. ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITEST
G Ziraat Fakiiltesi
Tarla Bitkileri
m‘z:;ﬂl Yem Bitkileri Yetistiriciliginin Genel Esaslar1 -Sube/l DEGERLENDIRME
ANKETI
__  DERSOCRETIMELEMANIDEGERLENDIRMETBLOSU
| Sm 0GR PUAN | TOPLAMOGR | TOPLAMPUAN | ORTALAWA | ORTANCA_
Ders anlafimi 17 71 7 Eal 4.18 4.00
Ders bireyssl geligimime katki saglar. 17 71 17 7 4138 4.00
Ders materyalleri glincel ve yeterlidir 17 71 17 7 418 4.00
Ders mesleki gelisimime katk saglar. 17 71 17 7 415 4.00
Derse katilim: ozendirmesi 17 7 7 " 4.18 4.00
Dersin stresini verimli kullanmasi 17 71 7 il 4.18 4.00
Dersle ilgill sorulara cevap verme yetkinligi 17 72 v 72 4.24 5.00
Her turlii fikre kars acik davranmasi 17 71 17 il 418 4,00
Ihiiyac du gunda ulagilabilirigi/erigilebilirigi 17 71 7 71 4.18 4.00
Ik derslerde dersin icerigi ve siireci (ders 17 71 17 T 418 4.00
izlencesi) ile ilgili bilgilendirildim.
Sinav ve ddevier dersin icerigiyle uyumludur. 17 71 7 EA 418 4.00
Sinavlan ve diger ders ciktilanni adil 17 71 7 Fa 4.18 4.00
degerlendirmesi
Dersin Genel Ortalamasi 853 4.18

Ortalama
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A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

Bolimde  mezun  izleme  sistemi  bulunmamaktadir. Mezun  Bilgi  Sistemi
(https://mezun.isparta.edu.tr/) tniversite sonrast mezunlarin birbirleriyle ve tniversite ile
iletisimlerini devam ettirebilmeleri i¢in olusturulmus sosyal bir platformdur ve iiniversitenin ortak
mezun sistemi olarak ¢alismaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Mezunlarin egitime devam durumu ve mezun memnuniyeti gibi bilgilerin toplanmasi i¢in siiregler
planlanmaktadir. Bu bilgiler, mezunlarin kariyer gelisimlerini ve programin etkililigini
degerlendirmek amaciyla kullanilmaktadir.

Uygulama Faaliyetleri

Boliimde, mezun izleme sistemi uygulamalar1 bulunmaktadir. Bu sistemle, mezunlarin egitim
sonrast siiregleri takip edilmekte ve memnuniyetleri 6l¢iilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri



https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/kalite
https://mezun.isparta.edu.tr/

Mezun iliskileri yOnetimi stiregleri, mezunlardan almman geri bildirimlerle izlenmekte ve
degerlendirilmekte olup, gerekli kontroller yapilmaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Mezunlarin geri bildirimlerine dayali olarak gerekli dnlemler alinmakta ve iyilestirme ¢aligsmalari
yapilmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Mezun izleme sistemine iliskin 6rnek uygulamalar kanitlarda belirtilmistir.
Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulagilabilir.)

Kanit A.4.3.1. Mezun Danisma Kurulu

Kanit A.4.3.2. Tarla Bitkileri Mezun Danisma Kurulu Raporu

Kanit A.4.3.1. https://mezun.isparta.edu.tr/account/login
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A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Boliimiin uluslararasilagma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapis1 kurumsallagsmis olup
kurumun uluslararasilasma politikas1 ile uyumludur. Yonetim ve organizasyonel yapinin igleyisi
ve etkinligi diizenli olarak incelenmektedir. Erasmus, Farabi gibi programlar araciligiyla yurtdisi
hareketliligi yalnizca 6grenci bazinda degil, personel bazinda da etkili bir sekilde kullanilmaktadir.

Planlama_Faaliyetleri

Boliimiin uluslararasilagsma stratejileri, uluslararasi programlarla uyumlu olarak planlanmaktadir.
Erasmus, Farabi gibi programlar araciligiyla yalnizca 6grenci degil, personel hareketliligi de
desteklenmektedir.


https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/kurullar/mezun-danisma-kurulu-17045s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/kalite
https://mezun.isparta.edu.tr/account/login
https://mezun.isparta.edu.tr/account/login

Uygulama_Faaliyetleri

Boliimde, uluslararasi siireglerin yonetimi i¢in organizasyonel yap1 kurumsallasmis olup, seffaf,
kapsayici ve katilimer bir sekilde islemesi saglanmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Uluslararasilagsma siire¢lerine yonelik uygulama 6rnekleri kanitlarda verilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
2

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulagilabilir.)
Kamt A.5.1.1: EBYS Evrak Dogrulama (7D6C7DD8)

Kanmit A.5.1.2: Erasmus Programi

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Uluslararasilasma performans: izlenmektedir. Izlenme mekanizma ve siirecleri yerlesiktir,
stirdiiriilebilirdir, iyilestirme adimlarinin kanitlart mevcuttur.

Planlama Faaliyetleri

Boliimde, uluslararasilasma performansini izleme ve degerlendirme siirecleri sistematik bir
sekilde planlanmaktadir. lyilestirme adimlari i¢in belirli hedefler ve kriterler olusturulmustur.

Uygulama Faaliyetleri

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Igili 6rnek gosterilebilir uygulama kanitlarda verilmistir.
Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
2

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)



http://ebys.isparta.edu.tr/Evrakdogrula.html
https://erasmus.isparta.edu.tr/

Kanit A.5.3.1: EBYS Evrak Dogrulama

Kanit A.5.3.2: Erasmus Programi
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51-Erasmus Degisim Ogrencisi HAQ NAWAZin 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Bahar Déneminde

Erasmus Programi Ders Alma Kapsami HK.

Enstitiimilz Tarla Bitkileri Anabilim Dali Y(ksek Lisans dgrencisi HAQ NAWAZ'n 2024-2025 Egitim-
Ogretim Yil Bahar Déneminde Erasmus Programi ders alma kapsaminda yapmasi ile ilgili Anabilim Dah
Bagkanligi'nin 05.12.2024 tarih ve 152869 sayili yazisi ile Universitemiz Ulusal ve Uluslararas: Iligkiler Genel

Koordinatorligi Erasmus Ofis Koordinatorliginin 02.12.2024 tarih ve 152183 sayih yazisi incelendi.

Yapilan goriigmeler sonucunda; adi gegen dgrencinin 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l Bahar Doneminde
15.02.2025-15.05.2025 tarihleri arasinda Erasmus Programi kapsaminda Bydgoszcz University Polonya'da staj

yapmasinin uygunluguna oy birligi ile karar verildi

EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin Tasarim ve Onayi

Programlarin amaclar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) olusturulmus, Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikleri Cergevesi (TYYC) ile uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program
yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon-vizyonu g6z 6niinde bulundurulmustur. Program
ciktilariin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle birimin ortak
(generic) ciktilarin irdelenme yontem ve siireci ayrintili belirtilmektedir. Ogrenme ¢iktilarinm ve
gerekli 6gretim stireclerinin yapilandirilmasinda boliim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir.
Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim

yontemi matrisleri) belirlenmistir.

Planlama Faaliyetleri

Uygulama Faaliyetleri

Tasarim ve onay slirecleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte

degerlendirilerek iyilestirilmektedir. (Kanit B1.1.1)
Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)

3



https://ebys.isparta.edu.tr/EvrakDogrula.html
https://erasmus.isparta.edu.tr/

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit B.1.1.1.
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo0=1832&BirimNo=18

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Programim ders dagilimma iliskin ilke, kural ve yontemler tammlidir. Ogretim programi
(miifredat) yapisi zorunlu-segmeli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gézetmekte, kiiltiirel derinlik
ve farkli disiplinleri tanima imkan1 vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati, 6grencinin
akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda
gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler
yapilmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Ders dagilimi ve miifredat yapisina dair ilke, kural ve yontemler olusturulmus ve diizenlenmistir.

Uygulama Faaliyetleri

Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Programin ders dagilimi ve miifredat yapisina dair ornek gosterilebilir uygulamalar kanitlarda
belirtilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit B.1.2.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/27/files/2024-2025-eqgitim-ogretim-yili-
guz-donemi-ders-programi--20092024.pdf

Kanit B.1.2.2.
https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=1832&BirimNo=18

Kanit B.1.2.3. https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/27/files/2025-2026-eqgitim-ogretim-yili-
guz-donemi-ders-programi--08092025.pdf

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlar1 (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program
ciktilar1 ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmus ve ilan edilmistir. Kazanimlarin ifade sekli,
ongoriilen biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agik¢a belirtmektedir. Ders o6grenme
kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle alana 6zgi


https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=1832&BirimNo=18
https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/27/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-ders-programi--20092024.pdf
https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/27/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-ders-programi--20092024.pdf
https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=1832&BirimNo=18
https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/27/files/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-ders-programi--08092025.pdf
https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/27/files/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-ders-programi--08092025.pdf

olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme yontem ve siireci ayrintili sekilde belirtilmistir.

Planlama Faaliyetleri

Ders kazanimlarinin program c¢iktilartyla uyumlu hale getirilmesi i¢in planlama yapilmustir.
Kazanimlarin izlenmesi i¢in a¢ik bir siire¢ olusturulmustur.

Uygulama Faaliyetleri

Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program c¢iktilartyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi
paketleri ile paylagilmaktadir (Kanit B.1.3.1.)

Kontrol Etme Faaliyetleri

Kazanimlarin ger¢eklesme durumu, sistematik bir sekilde izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Kazanimlarin beklenen seviyede gerceklesmedigi durumlarda diizeltici 6nlemler alinmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Ders kazanimlarinin program c¢iktilari ile uyumunun saglanmasi ve izlenmesi ile ilgili 6rnekler
kanitlarda belirtilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit B.1.3.1. https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsPQwithPO.aspx

Kanit B.1.3.2. Program ¢iktilartyla giincellenmesine iliskin PUKO

SOREKLE IVILESTIRMEPOKO TEMELLL EVLEM PLANI
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https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsPQwithPO.aspx
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B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylasilmakta ve dgrenci is yiikii takibi ile
dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlar1 mevcuttur ve yeterince
ogrenci is yiikii ve kredi cergevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin niteligi
irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayal1 tasarimda uzaktan egitimle ortaya gikan gesitlilikler de
g6z onilinde bulundurulmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Ogrenci is yiikii ve AKTS degerlerinin belirlenmesi i¢in uygun bir planlama yapilmistir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Dersler, 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3
Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit B.1.4.1. https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCourseStructure.aspx

Kanit B.1.4.1. Ogrenci Is Yiikiine Dayal1 Ders Tasarimi
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsHome.aspx



https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCourseStructure.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsHome.aspx

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Her ders i¢in program amaglarinin ve 6grenme c¢iktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde
gerceklesmektedir. Egitim ve ogretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler,
Ogrenci sayilari, basar1 durumlari, geri besleme sonuglari, ders gesitliligi, laboratuvar uygulama,
lisans / lisansiistii dengeleri, iliski kesme sayilar1 / nedenleri, vb) periyodik sekilde izlenmekte,
degerlendirilmekte, karsilastirilmakta ve kaliteli egitim yontindeki gelisimi siirdiirtilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Program ¢iktilarinin etkin bir sekilde izlenebilmesi i¢in sistematik bir degerlendirme
mekanizmasinin kurulmasi hedeflenmektedir. Bu siiregte, 6grenci, mezun ve sektor temsilcilerinin
goriislerinin alinmasi planlanmaktadir.

Uygulama Faaliyetleri

Ciktilar bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriigleri de alinarak
giincellenmektedir. (Kanit B1.5.1)

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtar1 (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit B.1.6.1. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/lisans/lisans-ogrencileri-4211s.html

Kanit B.1.6.2. Ders Bilgi Paketlerinin Giincellenmesi iliskin PUKO



https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/lisans/lisans-ogrencileri-4211s.html
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Kanit B.1.6.3. KVKK kapsaminda ismi agiklanmayan bir dgretim iiyesinin 0gretim elemani ve
ders degerlendirme anket sonuglari
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B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Egitim ve 6gretim siirecleri iist yonetimin koordinasyonunda yiiriitiilmektedir. Bu siire¢lere iliskin
gorev ve sorumluluklar tanimlanmistir. Programlarda 6grenme kazanimi, Ogretim programi
(miifredat), egitim hizmetinin verilme bi¢imi (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim yontemi
ve 0lgme-degerlendirme uyumu ve tiim bu siireglerin koordinasyonu iist yonetim tarafindan takip
edilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uygulama Faaliyetleri

Boliimiin genelinde egitim ve 6gretim siirecleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun yonetilmektedir
(Kanit B.1.6.1., Kanit B.1.6.2., Kanit B.1.6.3.).



Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulagilabilir.)
Kanit B.1.6.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri

Kanit B.1.6.2. Ogrenci Bilgi Sistemi
Kanit B.1.6.3. Boliim Ders Plani-Akts Kredileri

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

Programlarin yiiriitiilmesinde 6grenci merkezli 6grenme, 6gretme ve degerlendirme yaklagimi
esas alinmaktadir. Bu kapsamda dersler, program Ogrenme c¢iktilar1 ile uyumlu olarak
planlanmakta; ogrencilerin aktif katilimin1 destekleyen Ogretim yontem ve teknikleri
kullanilmaktadir. Egitim-6gretim siirecinde 0Ogrencilerin 6grenme siirecine etkin katilimini
saglamak amaciyla uygulama, proje, 6dev, sunum ve tartisma gibi 68renci merkezli 6grenme
etkinliklerine yer verilmektedir. Olgme ve degerlendirme siiregleri, ders dgrenme giktilarinin
kazanim diizeyini belirleyecek sekilde cesitlendirilmekte ve seffaf bicimde yliriitiilmektedir.
Ogrenci geri bildirimleri, programlarin yiiriitilmesi ve &gretim siireclerinin gelistirilmesinde
dikkate alinmaktadir. Elde edilen geri bildirimler dogrultusunda ders igerikleri, 6gretim yontemleri
ve degerlendirme yaklasimlarinda gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu siirecler, i¢ kalite
giivencesi mekanizmalari ¢ercevesinde izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Programda Ogretim yontem ve teknikleri, Ogrencilerin O0grenme siirecine aktif katilimini
destekleyen ve etkilesimli 6grenmeyi esas alan bir yaklagimla yiiriitilmektedir. Egitim-6gretim
faaliyetlerinde, 6rgiin, uzaktan ve karma egitim tiirlerinin dogasina uygun olarak 6grenci merkezli
ve yetkinlik temelli 6gretim yontemlerine yer verilmektedir. Derslerde uygulama, proje, ddev,
sunum, vaka analizi ve tartisma gibi yontemler kullanilarak 6grencilerin siirece aktif katilimi
tesvik edilmektedir. Bu yaklasim ile bilgi aktarimindan ziyade derin 6grenmeyi destekleyen,
ogrencilerin ilgi, motivasyon ve Ogrenme sorumlulugunu artiran O6gretim ortamlarinin
olusturulmasi hedeflenmektedir. Ogrencilerin arastirma siireglerine katilimi, ders igerikleri ve
kullanilan gretim ydntemleri araciligiyla desteklenmektedir. Ogretim yontem ve tekniklerinin
etkililigi, 6grenci geri bildirimleri ve ders degerlendirme siirecleri yoluyla izlenmekte; elde edilen
bulgular dogrultusunda gerekli iyilestirme ve giincellemeler yapilmaktadir. Bu siiregler, i¢ kalite
giivencesi mekanizmalar1 kapsaminda degerlendirilmektedir. Bunlarin yani1 sira boliimde
yiiriitiilen projelerde 6grencilerimiz farkli gorevlerde yer almaktadirlar.


https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=1832&BirimNo=18
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsQualifications.aspx

Planlama Faaliyetleri

Ogretim ydntem ve tekniklerinin etkinligini artirmaya yonelik planlamalar yapilmaktadir.

Uygulama Faaliyetleri

Bolimde o6grenci merkezli 68retim  yontem teknikleri tanimli siiregler dogrultusunda
uygulanmaktadir. (Kanit B.2.1.1. ve Kanit B.2.1.2.)

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ogretim ydntemlerinin etkinligi izlenmekte ve degerlendirmeler yapilmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Elde edilen geri bildirimler dogrultusunda gerekli iyilestirme ¢alismalart yiirtitiilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uygsulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanmit B.2.1.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/eqitim-ogretim/laboratuvarlarimiz-
2698s.html

Kanit B.2.1.2. https://www.instagram.com/isubu tarlabitkileri/

Kanit B.2.1.3. https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCourseContent.aspx

Kanit B.2.1.4. lyilestirmeler

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Programda olgme ve degerlendirme stirecleri, ders Ogrenme ciktilarinin kazanim diizeyini
belirlemeye yonelik olarak planlanmakta ve yiritiilmektedir. Bu kapsamda O&lgme ve
degerlendirme yontemleri; dersin niteligi, igerigi ve Ogrenme ¢iktilar1 dikkate alarak
cesitlendirilmekte ve seffaf bir bicimde uygulanmaktadir. Egitim-68retim siirecinde yazili
smavlar, uygulamalar, 6devler, projeler, sunumlar ve performans degerlendirmeleri gibi farkli
Olcme araglart kullanilmaktadir. Degerlendirme Olglitleri ve basari kriterleri, ders bilgi paketleri
aracilifiyla 6grencilere dnceden duyurulmakta ve 6l¢me-degerlendirme siireglerinde nesnellik ve
tutarlilik esas almmaktadir. Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin etkililigi, ders basar
oranlar1 ve 6grenci geri bildirimleri yoluyla izlenmekte; elde edilen bulgular dogrultusunda
degerlendirme yontemlerinde gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu stiregler, i¢ kalite giivencesi
mekanizmalari ¢cergevesinde degerlendirilmekte ve siirekli iyilestirme anlayisiyla yiiriitiilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Olgme ve degerlendirme siirecinin tutarlihig ve giivenirligi saglanarak, dgrencilerin akademik


https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/egitim-ogretim/laboratuvarlarimiz-2698s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/egitim-ogretim/laboratuvarlarimiz-2698s.html
https://www.instagram.com/isubu_tarlabitkileri/
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCourseContent.aspx
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/kalite

gelisimini destekleyecek ¢esitli yontemler planlanmaktadir.

Uygulama Faaliyetleri

Bolimde ogrenci merkezli ve cesitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme uygulamalari
bulunmaktadir (Kanit B.2.2.1.)

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit B.2.2.1. Ogrenci bilgi sistemi
https://obs.isparta.edu.tr/Public/Giris.aspx

Kanit B.2.2.2. Smav Programi

https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/27/files/ziraat-fakultesi-2025-2026-egitim-ogretim-vili-
guz-variyili-arasinav-programi---31102025-31102025.pdf

o ISPARTA UYGULAMALL BILIMLER ONIVERSITESE
=, Zirast Fakiiliesi Tarls Bitkileri Smav Program:

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Programa 6grenci kabulil, ilgili mevzuat ve tiniversitenin belirledigi usul ve esaslar ¢ergevesinde
yiiriitiilmektedir. Ogrenci kabul siiregleri, merkezi yerlestirme sistemi ve iiniversite senatosu
tarafindan  belirlenen kosullar dogrultusunda seffaf ve izlenebilir bir gsekilde
gerceklestirilmektedir. Onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi siiregleri; yatay ve
dikey gecis, kurum i¢i/kurumlar arasi gecisler ile ders muafiyetlerine iliskin uygulamalar


https://obs.isparta.edu.tr/Public/Giris.aspx
https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/27/files/ziraat-fakultesi-2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-arasinav-programi---31102025-31102025.pdf
https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/27/files/ziraat-fakultesi-2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-arasinav-programi---31102025-31102025.pdf

kapsaminda yiiriitilmektedir. Bu siireclerde 6grencilerin daha once aldiklar1 dersler ve
kazanimlari, ders igerikleri ve 0grenme ¢iktilar1 dikkate alinarak ilgili mevzuat cergevesinde
degerlendirilmektedir. Kredilendirme islemleri, derslerin AKTS is yiikleri esas alinarak
yapilmakta; ders muafiyeti ve intibak kararlari ilgili komisyonlar tarafindan alinarak kayit altina
alinmaktadir. Bu uygulamalar, &grencilere yonelik bilgilendirme kanallar1 araciligiyla
duyurulmakta ve siireglerin tutarlilig1 izlenmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Ogrenci kabulii, onceki dgrenmenin tanmmasi ve kredilendirilmesine iliskin siiregler énceden
belirlenmis planlar dogrultusunda yiriitiilmektedir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Boliimiin genelinde 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin
planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir (Kanit B.2.3.1., Kanit B.2.3.2.)

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ogrenci kabulii, kredilendirme ve akademik belge siireclerinin diizenli isleyisi ilgili akademik
birimler tarafindan denetlenmekte ve gerektiginde giincellemeler yapilmaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Siireglerde karsilagilan aksakliklar 6grenci ve akademik personelin geri bildirimleri dogrultusunda
degerlendirilerek gerekli onlemler alinmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Ogrenci kabuliine iliskin 6rnek uygulamalar, ilgili kanit belgelerinde sunulmustur.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtar1 (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit B.2.3.1. https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsAdmission.aspx

Kanit B.2.3.2. https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsPrior.aspx
Kanmit B.2.3.3. Kabul Kosullari

Tarla Bitkileri
Kabul Kosullan ‘T.C. Yiksek Ogretim Kurulu, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan merkezi
Isparta Uygt Bilimler 'nin vey ogrenci olma
hakki kazanan aday, Rektorlikge ilan edilen siire iginde yine belirlenen kesin

kaydini yaptinr. SUresi icinde kesin kaydini yaptirmayan aday hakkini kaybeder.


https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsAdmission.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsPrior.aspx
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsAdmission.aspx

Kanit B.2.3.4. Yiiksekogretim Girdi Gostergeleri (2025 YKS)
Kanit B.2.3.5. Lisansusti Kabul Kosullari

https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/2025-2026-bahar-ilan-metni-
19122025.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulanmaktadir. Ogrencilerin, OC
ve PC’yi kazanmalarin1 saglayacak sekilde dlgme ve degerlendirme yoOntemleri mezuniyet
komisyonu tarafindan belirlenmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uyqgulama Faaliyetleri

Ogrencilerin, OC ve PC’yi kazanmalarin1 saglayacak sekilde 6lgme ve degerlendirme ydntemleri
mezuniyet komisyonu tarafindan belirlenmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulagilabilir.)
Kanit B.2.4.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/lkomisyonlar/komisyonlar-2696s.htmi

Kanmit B.2.4.2.  https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/27/files/ogrenci-isleri-birimi-
08102024.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Program kapsaminda yiiriitiilen egitim-6gretim faaliyetlerini desteklemek amaciyla 6grencilerin
yararlanabilecegi 6grenme kaynaklar1 ve akademik destek hizmetleri sunulmaktadir. Bu kapsamda
derslikler, uygulama alanlar1 ve mevcut altyap1 olanaklar egitim-6gretim siireglerini destekleyecek
sekilde kullamImaktadir. Ogrencilerin derslere iliskin 6grenme materyallerine erisimi, ders bilgi
paketleri ve dijital 6grenme ortamlar1 aracilifiyla saglanmaktadir. Kiitliphane hizmetleri ve
elektronik bilgi kaynaklari, 6grencilerin akademik caligmalarini destekleyecek bigimde erisime
aciktir. Akademik destek hizmetleri kapsaminda 6grencilere danismanlik hizmeti sunulmakta;


https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=112510723
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/2025-2026-bahar-kontenjan-19122025.pdf
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/2025-2026-bahar-ilan-metni-19122025.pdf
https://lisansustu.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/413/files/2025-2026-bahar-ilan-metni-19122025.pdf
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/komisyonlar/komisyonlar-2696s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/27/files/ogrenci-isleri-birimi-08102024.pdf
https://ziraat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/27/files/ogrenci-isleri-birimi-08102024.pdf

Ogrencilerin egitim-6gretim siirecine uyumlari ve akademik gelisimleri danigsman 6gretim elemanlari
araciligiyla izlenmektedir. Ogrenme kaynaklart ve akademik destek hizmetlerine iliskin geri
bildirimler degerlendirilmekte ve elde edilen bulgular dogrultusunda iyilestirme ¢aligmalari
yapilmaktadir.

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Boliimde egitim-0gretim faaliyetlerini desteklemek amaciyla sinif, laboratuvar ve kiitiiphane gibi
O0grenme ortamlari ile ders kitaplari, ¢evrim igi kitaplar, belgeler ve dijital 6§renme materyalleri
Ogrencilerin kullanimina sunulmaktadir. Mevcut 6grenme ortam ve kaynaklari, programin egitim-
Ogretim ihtiyaclarimi karsilayacak nitelik ve nicelikte olup 6grencilere erisilebilir durumdadir.
Ogrenme ortamlar ve kaynaklarmin kullanimi, egitim-6gretim siirecleri kapsaminda izlenmekte;
ihtiyaclar dogrultusunda iyilestirme calismalar1 yapilmaktadir. Ders materyallerine erisim, yiiz
yiize ve dijital 6grenme ortamlari araciligiyla saglanmakta; es zamanli ve es zamansiz 6grenmeyi
destekleyen uygulamalardan yararlanilmaktadir. Ogrenme ortam ve kaynaklari, grenci-6grenci,
Ogrenci-Ogretim elemant ve 6grenci-materyal etkilesimini destekleyecek sekilde kullanilmakta; bu
etkilesimin artirilmasina yonelik uygulamalar degerlendirilmektedir. Ogrencilerden alman geri
bildirimler dogrultusunda 6grenme ortam ve kaynaklarinin gelistirilmesine yonelik iyilestirme
alanlar1 belirlenmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uyqgulama Faaliyetleri

Ogrencilerin mesleki ve uygulamali deneyim kazanmalarini1 desteklemek amaciyla staj ve isyeri
egitimi sliregleri yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, boliim tarafindan gorevlendirilen 6gretim iiyesi
koordinasyonunda, staj donemleri 6ncesinde ilgili kamu kurumlar1 ve 6zel sektor isletmeleri ile
yazigsmalar yapilmakta ve Ogrencilerin staj yerlerinin belirlenmesine katki saglanmaktadir.
TUBITAK 2209 programi kapsaminda yiiriitiilen 6grenci projeleri, dgrencilerin teorik bilgilerini
uygulamaya doniistiirmelerine ve arastirma deneyimi kazanmalarina katki saglamaktadir. Ayrica
Ogretim iyeleri tarafindan yiiriitilen bilimsel projelerde Ogrenciler proje calisani olarak
gorevlendirilmekte ve mesleki gelisimleri desteklenmektedir. Bunun yani sira, 6grencilere boliim
laboratuvarinda kismi zamanli ¢alisma imkén1 sunularak uygulamali becerilerinin gelistirilmesi ve
kariyer planlamalarina katki saglanmaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Ogrenme ortami ve kaynaklarinin gelistirilmesine yonelik uygulamalara ilgili kanit belgelerinde yer
verilmisgtir.



Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullaniimalidir.)
3

Kanitlar _(Ornek kanitlara olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2)
ulagilabilir.)

Kanit B.3.1.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/egitim-ogretim/laboratuvarlarimiz-2698s.html

Kanit B.3.1.2. Dokiimanlar
Kanit B.3.1.3. TUBITAK 2209-A 2025 Yili 1 Dénem Sonuclari

= L Lo

Kanit B.3.1.4. https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-bir-proje-2025-1-donem-tubitak-1001-
bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-ile-desteklenen-projeler-arasinda-yer-
aldi-59055h.html

T0BITAK

TUBITAK 1001 PROJESI
Proje yurutuculigini Fakiltemiz Tarla
Bitkileri Bolimii Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Arif SANLI'min yaptigi proje
TUBITAK 1001 (TOVAG) cergevesinde
desteklenmeye hak kazanmistir.
Proje Adi: Proje Adi: Ucucu Yag ve Bitki Ekstraktlan
iceren Nanoemiilsiyonlarin Kurakhk Stresine Etkileri ile C.
beticola’ya Kars: Antifungal Aktivitelerinin Arastirilmasi ve
Yerli Biyostimiilant/Biyofungisitlerin Gelistirilmesi
Arastirmaci: Prof. Dr. Yusuf UCAR

Dr. Ogr. Uyesi Civan CELIK

Damisman: Prof. Dr. Cafer EKEN

Kanit B.3.1.5. https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/ogretim-uyelerimiz-dunyanin-en-etkili-bilim-insanlari-
listesinde-59295h.html



https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/egitim-ogretim/laboratuvarlarimiz-2698s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/dokumanlar
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/tubitak-2209-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programi-kapsaminda-projesi-cikan-ogrencilerimize-basari-belgesi-verildi-58761h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-bir-proje-2025-1-donem-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-ile-desteklenen-projeler-arasinda-yer-aldi-59055h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-bir-proje-2025-1-donem-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-ile-desteklenen-projeler-arasinda-yer-aldi-59055h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-bir-proje-2025-1-donem-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-ile-desteklenen-projeler-arasinda-yer-aldi-59055h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/ogretim-uyelerimiz-dunyanin-en-etkili-bilim-insanlari-listesinde-59295h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/ogretim-uyelerimiz-dunyanin-en-etkili-bilim-insanlari-listesinde-59295h.html

Ogretim Uyemiz Diinyanin
En Etkili Bilim insanlar Listesinde

_—

ﬁ
Stanford Universitesi, Elsevier veri tabaninda yayinlanan
ve her yil hazirlanan diinyanin en etkili bilim insanlarinin
aciklandign listede Kariyer Boyu Etki Kategorisinde yer alan
Fakiltemiz Tarla Bitkileri Bolumu Endiistri Bitkileri
Anabilim Dalh 6gretim uyelerimizden

Prof. Dr. Hasan BAYDAR hocamiz tebrik eder,
basarilarimin devamini dileriz.
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B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Bolimde akademik destek hizmetleri, Ogrencilerin egitim-0gretim siireglerine uyumlarinin
saglanmasi, akademik gelisimlerinin desteklenmesi ve kariyer planlamalarina katki sunulmasi
amaciyla planlanmaktadir. Bu kapsamda akademik danismanlik hizmetleri, proje temelli 6grenme,
staj ve igyeri egitimi siirecleri ile Ogrencilerin arastirma faaliyetlerine katilimini destekleyici
uygulamalar planlama siirecine dahil edilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uyqgulama Faaliyetleri

Boliime 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri taniml
ilke ve kurallar dahilinde yiiriitilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Elde edilen veriler dogrultusunda danigsmanlik siireci iyilestirilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini desteklemek i¢in ¢esitli faaliyetler diizenlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kamtlar _(Ornek kamitlara &lgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2)
ulagilabilir.)




Kanit B.3.2.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/yonetim/yonetim-2695s.html

Kanit B.3.2.2. Boliim Danismanlari

Kanit B.3.2.3. https://obs.isparta.edu.tr/Birimler/Akademik/Akademik.aspx sistemine giris yapan sinif
danigmani 6grencilerin akademik durumunu goérebilmekte ve Ogrenci danismanlik islemleri
meniisiinden danigsmani oldugu 6grencilere mesaj gonderebilmektedir.

Kanit B.3.2.4. Danigman 6gretim elemanlar1 kapilarina danismanlik saatlerini asmislardir.

Gériisme Yeri: 356 Numara
Sah :15.30-17.30
Persembe : 15.30-17.30

DERS PROGRAMI

Dr. Ogr. Uyesi Emre BICAKC
“Tarla Bitkileri Bolimil

Kanit B.3.2.5. Ogrenciler ile danismanlar arasinda toplantilar
https://www.instagram.com/isubu_tarlabitkileri/

Kanit B.3.2.6. Oryantasyon programi

https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/haber/2025-2026-eqiti-ogretim-vili-tarla-bitkileri-bolumu-1-
sinif-ogrencilerimize-oryantasyon-eqgitimi-verildi-59341h.html
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B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢aligma alanlari; saglik, ulagim, bilisim
hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
Ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur.

Planlama Faaliyetleri

Uygulama Faaliyetleri



https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/yonetim/yonetim-2695s.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/sinif-danismanlari/sinif-danismanlari-16216s.html
https://obs.isparta.edu.tr/Birimler/Akademik/Akademik.aspx
https://www.instagram.com/isubu_tarlabitkileri/
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/haber/2025-2026-egiti-ogretim-yili-tarla-bitkileri-bolumu-1-sinif-ogrencilerimize-oryantasyon-egitimi-verildi-59341h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri/tr/haber/2025-2026-egiti-ogretim-yili-tarla-bitkileri-bolumu-1-sinif-ogrencilerimize-oryantasyon-egitimi-verildi-59341h.html

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)

2

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)
Kamt B.3.3.1: Adobe Connect Giris

Kanit B.3.3.2: Yemekhane Bilqgisi

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gdgmen vb.) egitim
olanaklarina erisimleri esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir.
Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate alinarak olusturulmustur.

Planlama Faaliyetleri

Dezavantajli gruplara yonelik egitim erisimi i¢in diizenli planlama yapilmakta, altyapr ve
uygulamalar siirekli olarak gézden gecirilmektedir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte ve
dezavantajli gruplarin goriisleri de alinarak iyilestirilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Tgili 6rnek gosterilebilir uygulama kamitlarda verilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)

2

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit B.3.4.1: Egitim Programi Detaylari
Kanit B.3.4.3: Toplumsal Katki ve Dezavantajli Gruplar



https://isparta.adobeconnect.com/system/login?next=%2Fadmin&set-lang=tr
https://yemek.isparta.edu.tr/
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=1852&BirimNo=18
https://toplumsalkatki.isparta.edu.tr/tr/toplumsal-cinsiyet-esitligi-ve-dezavantajli-gruplar.html

Kanit B.3.4.4: Engelsiz ISUBU Birimi - Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Boliimde fuarlara geziler ve yerinde teknik geziler gergeklestirilmektedir. Bu etkinlikler béliimiin
sosyal medya hesaplarindan paylagilmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Boliimde Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla fuar
ziyaretleri, teknik geziler ve sektorle etkilesimi artirmaya yonelik etkinlikler planlanmaktadir. Bu
faaliyetler, egitim-O0gretim siirecini destekleyici nitelikte olacak sekilde boliim tarafindan
degerlendirilmektedir

Uygulama Faaliyetleri

Planlanan faaliyetler kapsaminda, 6grencilerin mesleki farkindaliklarini artirmaya yonelik olarak
fuar ziyaretleri ve yerinde teknik geziler ger¢eklestirilmektedir. Diizenlenen etkinliklere iliskin
bilgilendirme ve paylasimlar bolimiin sosyal medya hesaplart aracilifiyla yapilmakta,
ogrencilerin etkinliklere katilimi tegvik edilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler ile ilgili 6rnek uygulamalara kanitlar kisminda yer almaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)
Kanit B.3.5.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri

Kanit B.3.5.2. https://www.instagram.com/isubu tarlabitkileri/

Kanit B.3.5.3. Tarla Bitkileri 4. sinif 6grencilerimiz, Prof. Dr. Mevliit Tiirk hocamizin yiiriittiigii
Cim Bitkileri ve Yesil Alan Tesisi dersi kapsaminda, Antalya Belek’teki Gloria Golf Club tesisini
zlyaret etmistir.


https://engelsiz.isparta.edu.tr/
https://ziraat.isparta.edu.tr/tarlabitkileri
https://www.instagram.com/isubu_tarlabitkileri/

Kanit B.3.5.4. Boliimiimiiz 4. sinif 6grencileri, Prof. Dr. Arif Sanlh tarafindan yiiriitiillen Tarla
Bitkileri Tohumculugu dersi kapsaminda Eskisehir’de bulunan KWS Tohumculuk firmasina
teknik bir gezi diizenlemistir.

B.4. Ogretim Kadrosu

Boliimdeki, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi
ile ilgili tiim slireclerde adil ve agik olarak {iniversite yOnetiminde onayi ile kanun ve
yonetmeliklere uygun olarak yapilmaktadir. Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulagmak
amaciyla, 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini stirekli gelistirmek i¢in olanaklar
bulunmaktadir.



B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Ogretim elemanlarmin atama, yiikseltme ve gorevlendirme siiregleri; ilgili mevzuat ve {iniversite
tarafindan belirlenen usul ve esaslar ¢ercevesinde yliriitiilmektedir. Bu stireglere iliskin kriterler
kamuoyuna acik olup, akademik liyakat ve firsat esitligi ilkeleri gozetilmektedir. Ders
gorevlendirmeleri, 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve boliimiin egitim-6gretim ihtiyaglari
dikkate alinarak yapilmakta; ders yiikii ve dagilimi boliim kurulu kararlar1 dogrultusunda
belirlenmektedir. Gorevlendirme siireclerinde seffaflik ve adalet ilkeleri esas alinmaktadir. Birim
disindan ders vermek tizere yapilan gérevlendirmelerde de ilgili alan uzmanlhigi dikkate alinmakta;
gorevlendirilen 6gretim elemanlariin derslere iligkin performanslar1 ders degerlendirme siirecleri
ve geri bildirimler yoluyla izlenmektedir. Tiim bu uygulamalarda, birimin egitim-6gretim ilkeleri
ve akademik kiiltiiriiyle uyum gozetilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Ogretim eleman1 atama, yiikseltme ve gérevlendirme siireclerinin ve kriterlerinin planlanmasi
yapilmaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Boliimiin tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve gorevlendirme
kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi,
yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir (Kanit B.4.1.1.)

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Igili 6rnek gosterilebilir uygulamalar kanitlarda verilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtar1 (Ek-2) kullanilmalidur.)
3

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kamit B.4.1.1. https://isparta.edu.tr/duyuru/8708/isparta-uygulamali-bilimler-universitesiakademik-
yukseltilme-ve-atanma-olcutleri-yonergesi

Kanit A 3.2.2. https://www.resmigazete.gov.tr/ilanlar/eskiilanlar/2025/06/20250611-4-8.pdf
Kanit B.4.1.3. 2025 Y1li Kadro Talebi Ust Yazisi



https://isparta.edu.tr/duyuru/8708/isparta-uygulamali-bilimler-universitesiakademik-yukseltilme-ve-atanma-olcutleri-yonergesi
https://isparta.edu.tr/duyuru/8708/isparta-uygulamali-bilimler-universitesiakademik-yukseltilme-ve-atanma-olcutleri-yonergesi
https://www.resmigazete.gov.tr/ilanlar/eskiilanlar/2025/06/20250611-4-8.pdf
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- Ziraat Fakiltesi Dekanhn -
Tarla Bitkileri Bolim Bagkanliin

E-17022669-201 99-186321 05052025
Komu : 2025 Yih Arastrma Gaérevlisi
Kadro Talebi (2025/2) Hk.

ZIRAAT FAKULTES] DEKANLIGINA

Og  :29.04.2025 tanhli ve E-12015001-201.99-185309 sayih yaz

ilgi yan geregi Devlet Yiksekégretim Kurumlarnds Ofretim Elemam Norm Kadrolarmm
Belirlenmesine ve Kullamlmasma Iliskin Yonetmelifin ilgili maddeleri gerefince 2005y icin
biimimizin ihtiyag duydufu Arastrma Gorevlisi kadro talebimiz amlan Yonetmelik kapsammda
hazirlanarak kom: ile ilgili "Boltm Kurul Karan, Anabilim Dah Kararlan ve Gerekgeler” yazmiz ekinde
sumubrmgtur.

Bilgilerinize ve gerefini arz ederim.

Prof. Dr. Mubarrem KAYA
Botim Baskam

Bolium Kurul Karan

Ek
1-
2 - Anabilim Dah Kararlan ve Gerekgeler

Tu N (46) 2146282 P NaiC24) 2146383 Blgiay e
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B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Tiim dgretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim siire¢lerini
ogrenmeleri ve kullanmalari i¢in sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs, calistay, ders,
seminer vb.) ve bunu iistlenecek/ gergeklestirecek dgretme-6grenme merkezi yapilanmasi vardir.
Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirilmaktadir. Birimin &gretim
yetkinligi gelistirme performansi degerlendirilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Ogretim elemanlarinin  mesleki gelisimlerini desteklemeye yonelik egitim planlamalar:
yapilmaktadir.

Uygulama Faaliyetleri

Boliimde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek tizere uygulamalar vardir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Ogretim elemanlarmin pedagojik ve teknolojik yeterliliklerini artirmaya yonelik diizenlenen
caligtaylar, kurslar ve seminerler 6rnek uygulamalar arasinda yer almaktadir.



Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit B.4.2.1. Ogretimde Planlama ve Degerlendirme, Gelisim ve Ogrenme Dersleri

https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCourseContent.aspx

Kanit B.4.2.2. Lisansiistii Egitim Enstitiisii Ders Bilgi Paketi
https://dbp.isparta.edu.tr/AKTSAnaSayfa.aspx

Kanit B.4.2.3. Lisans Ders Bilgi Paketi
https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo0=1832&BirimNo=18

Kanit B.4.2.4. Uzaktan Egitim Kapisi

(J
TC.
ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Ziraat Fakulesi Dekanhigt
Personel Isleri Birimi

Sayr : E-12015001-774.99-159544 07.01.2025
Konu : Yapay Zcki Farkindalik Egitim
Program:

DAGITIM YERLERINE

ligi  :Personel Daire Baskanhinin 07.01.2025 tarihli ve E-17041760-774-159359 sayili yazisi

Ulusal Yapay Zeki Stratejisinde Cumhurbaskanlii Insan Kaynaklari Ofisinin sorumlu oldugu
Yapsal ve Is Giicil Dénilslimiind Hizlandirmak stratcjisi 6neeligi altinda yer alan tedbir uyannca, 10
cgitimin  ilgili  kurumler  tarafindan  hazwlandi@ ve  Uzaktan  Egiim  Kapisi'nda
(uzaktanegitimkapisi.chiko.gov.tr) erisime agildig1 ilgide kayith yaz ile bildirilmistir.

Sz konusu efitimlerin 20.01.2025 tarihinden 20.03.2025 tarihine kadar %100 olarak izlenip
tamamlanmas: gerekmektedir

Universitemiz Personel Daire Bagkanlii ve Igili Ofis Baskanlinea cgitimlere tim personelin
ctkin katihmi istendiginden bu konuda gerekli hassasiyetin gdsterilmesini, egitim sonucunda sistem
tarafindan dizenlenen sertifikalarn personel tarafindan Bolim Bagkanligina, Bolom Bagkanhigi diginda
calisan personel igin Fakilte teslim edilmesi, teslim eden personel listesinin
24.01.2025 tarihine kadar Dekanlig ini ve yazimizin gorevli tom
personcle tebli edilerek teblig tebellig belgesinin de  15.01.2025 tarihine kadar Dekanligimiza
génderilmesini dnemle rica ederim.

Prof. Dr. Deniz YILMAZ
Dekan

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Boliimde egitim-6gretim faaliyetlerinin niteliginin artirilmasina yonelik olarak 6gretim
elemanlarinin yenilik¢i ve yaratict egitim uygulamalarina katilimi tesvik edilmektedir. Egitim-
Ogretimi onceleyen yaklasimlar, iiniversite genelinde uygulanan atama ve yiikseltme kriterleri ile
akademik performans degerlendirme siirecleri kapsaminda desteklenmektedir. Bu kapsamda
Ogretim elemanlarinin egitim faaliyetlerine yonelik katkilari; ders yiiriitme siirecleri, 6grenci geri
bildirimleri ve akademik performans gostergeleri aracilifiyla izlenmektedir. Egitim faaliyetlerine
yonelik tesvik ve odiillendirme mekanizmalarinin daha sistematik ve kurumsal bir yapiya
kavusturulmasi, boliimiin gelistirmeye agik alanlar1 arasinda yer almaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme sistemlerinin planlanmasi yapilmaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Tesvik ve ddiillendirme uygulamalar: birim geneline yayilmistir.


https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsCourseContent.aspx
https://dbp.isparta.edu.tr/AKTSAnaSayfa.aspx
https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=1832&BirimNo=18
https://uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr/Giris?return=/

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Mgili 6rnek gosterilebilir uygulama kamitlarda verilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanmit B.4.3.1; https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/ogretim-uyelerimiz-dunyanin-en-etkili-bilim-insanlari-
listesinde-59295h.html

Ogretim Uyemiz Diinyamin
En Etkili Bilim insanlar: Listesinde

Stanford Universitesi, Elsevier veri tabaninda yayinlanan
ve her y1l hazirlanan diinyanin en etkili bilim insanlarinin
aciklandign listede Kariyer Boyu Etki Kategorisinde yer alan
Fakiiltemiz Tarla Bitkileri Bolumii Endustri Bitkileri
Anabilim Dah 6gretim iiyelerimizden
Prof. Dr. Hasan BAYDAR hocamiz1 tebrik eder,
basarilarinin devamin dileriz.

i;g}} Jziraatisparta.edutr X eisubu_siraat
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Kanit B.4.3.3. Akademik Tesvik Odenegi

ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Boliimde aragtirma faaliyetleri, 6gretim elemanlarinin akademik uzmanlik alanlar1 dogrultusunda
yiiriitiilmekte olup, bu faaliyetler {iniversitenin arastirma politikalar1 ve ilgili mevzuat gergevesinde
desteklenmektedir. Arastirma siiregleri; bireysel ve proje temelli caligmalar araciligiyla
stirdiiriilmektedir. Arastirma faaliyetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi kapsaminda 6gretim tiyeleri
tarafindan ulusal ve uluslararasi projelere basvurular yapilmakta; lisans ve lisansiistii 6grencilerin
aragtirma siireclerine katilimi tesvik edilmektedir. TUBITAK 2209 gibi dgrenci projeleri ve dgretim
tiyeleri tarafindan yiiriitiilen bilimsel projeler, boliimde arastirma kiiltiiriiniin gelisimine katki
saglamaktadir. Arastirma siireclerinde kullanilan laboratuvar, arazi ve diger akademik altyapi
olanaklari, mevcut imkanlar c¢ergcevesinde arastirma faaliyetlerini destekleyecek sekilde
kullanilmaktadir. Arastirma faaliyetlerine iliskin ¢iktilar ve kaynak kullanimi, boliim kurulu ve ilgili
birimler araciligiyla izlenmekte; arastirma siireclerinin daha sistematik ve siirdiiriilebilir bir yapiya
kavusturulmasina yonelik gelistirme ihtiyaclar1 degerlendirilmektedir.


https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/ogretim-uyelerimiz-dunyanin-en-etkili-bilim-insanlari-listesinde-59295h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/ogretim-uyelerimiz-dunyanin-en-etkili-bilim-insanlari-listesinde-59295h.html
https://ats.isparta.edu.tr/

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Planlama Faaliyetleri

Boliimde arastirma faaliyetleri, 6gretim elemanlarinin akademik uzmanlik alanlar1 ve boliimiin
oncelikleri dogrultusunda planlanmaktadir. Ulusal ve uluslararasi arastirma ¢agrilari, tiniversitenin
aragtirma politikalar1 ve mevcut altyapt olanaklar1 dikkate alinarak arastirma konulari
belirlenmektedir. Lisans ve lisansiistli 6grencilerin arastirma siireglerine katilimini desteklemeye
yonelik planlamalar yapilmaktadir.

Uygulama Faaliyetleri

Aragtirma faaliyetleri, 6gretim elemanlari tarafindan bireysel ve proje temelli ¢calismalar seklinde
yiirlitilmektedir. Bu kapsamda 0gretim iiyeleri tarafindan ulusal arastirma projelerine bagvurular
yapilmakta; TUBITAK 2209 gibi dgrenci projeleri araciligiyla dgrencilerin arastirma siireglerine
aktif katilim tesvik edilmektedir. Ogretim iiyeleri tarafindan yiiriitiilen projelerde dgrenciler proje
calisan1 olarak gorev alabilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulagilabilir.)

Kanit C.1.1.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-bir-proje-2025-1-donem-tubitak-1001-
bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-ile-desteklenen-projeler-arasinda-yer-
aldi-59055h.html

TUBITAK 1001 PROJESI

Proje yuruticulugunu Fakiltemiz Tarla
Bitkileri Bolumi Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Arif SANLI'mn yaptigi proje
TUBITAK 1001 (TOVAG) cergevesinde
desteklenmeye hak kazanmastir.
Proje Adi: Proje Adi: Ugucu Yag ve Bitki Ekstraktlan
Iceren Nanoemiulsiyonlarnin Kurakhk Stresine Etkileri ile C
beticola’ya Kars: Antifungal Aktivitelerinin Arastinimas: ve
Yerli Biyostimiillant/Biyofungisitlerin Gelistirilmesi
Arastirmaci: Prof. Dr. Yusuf UCAR

Dr. Ogr. Uyesi Civan CELIK
Damisman: Prof. Dr. Cafer EKEN
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Kanit C.1.1.2. ISUBU BAP Destekli Projeler


https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-bir-proje-2025-1-donem-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-ile-desteklenen-projeler-arasinda-yer-aldi-59055h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-bir-proje-2025-1-donem-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-ile-desteklenen-projeler-arasinda-yer-aldi-59055h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-bir-proje-2025-1-donem-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-ile-desteklenen-projeler-arasinda-yer-aldi-59055h.html

https://bap.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/432/files/bap-tamamlanan-projeler-16122025.pdf

\ 2025 YILI DEVAM EDEN PROJE BILGILERI

O S T 8 T T
Prof. Dr. Tahsin 18.000 -

Prof. Dr. Cahit 1 18.000

Prof Dr. Mevliit TURK 1.AKDENIZ 143.500 - - 1.MERA 1.250.000
BAP ISLAH

2.ISUBU BAP  18.000 - 2.MERA 1.600.000

ISLAH
- 3.MERA 1.900.000

ISLAH
Frot o At sanil : ) 2500000

BAP TOPLAM 197.000

TUBITAK TOPLAM 2.500.000
DIGER TOPLAM 4.750.000
TOPLAM 7.429.000

Kanit C.1.1.2. TUBITAK 2209-A Ogrenci Projeleri

https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/tubitak-2209-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-
programi-kapsaminda-projesi-cikan-ogrencilerimize-basari-belgesi-verildi-58761h.html
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Proje Adi
AMIRA SAID AL AHHED Prof. Or.
Farkh
Ecem Ayten GEZER Prof. Or. Isa TELC il
O ST FYOLOG AR EANL Kurakik Stresine Tolersnsteki Roteri
Atditeh HOKE Rt Antifugal Aktivitelerinin Aragtirimas:
oen Fark) Kekik Tirleriade Tohum Girlenme Gzelliderinin
PR Gl gl Iyllestinimes! Uzerine Farkh Uyguiamaiann Etieri
Doc. 0.
Belirlenmesi
s Fasulye
o D0 B EARAIMAN Malatonin Usgulamalarnn £ tisi
ye
or. 6. 0 tinctorumL. Kaplanan Ve
Fida Ozeliiserinin Belirienmesi
oo KAWVA 0r. Ogr. Uyesi Mehmet
e Etklorinin Bolwenmesi
i Macar ) Farkh Bicir Ve Fosfor
Mustafa Mort MEZOIL % ”Af:'ﬁ;;'“"” 9 Astler
Gelirenmesi

C.1.2. I¢ ve D1s Kaynaklar

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonras1 Imkanlar

Doktora programlarinin basvuru siirecleri, kayitli 6grencileri ve mezun sayilar ile gelisme
egilimleri izlenmektedir. Birimde doktora sonrasi (post-doc) imkanlari bulunmaktadir ve birimin
kendi mezunlarin1 ise alma (inbreeding) politikas1 aciktir. Gerekli bilgiler tiniversite web
sayfasinda mevcuttur.


https://bap.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/432/files/bap-tamamlanan-projeler-16122025.pdf
https://bap.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/432/files/bap-tamamlanan-projeler-16122025.pdf
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/tubitak-2209-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programi-kapsaminda-projesi-cikan-ogrencilerimize-basari-belgesi-verildi-58761h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/tubitak-2209-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programi-kapsaminda-projesi-cikan-ogrencilerimize-basari-belgesi-verildi-58761h.html

Planlama Faaliyetleri

Uygulama Faaliyetleri

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
2

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

C.2. Arastirma Y etkinligi, is Birlikleri ve Destekler

Boliim, 6gretim elemanlar1 ve arastirmacilarin bilimsel aragtirma ve sanat yetkinligini stirdiirmek
ve iyilestirmek i¢in olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) sunmaktadir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Boliimiin akademik personelinin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek {izere egitim,
calistay, proje pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetler ger¢eklestirilmektedir. Birimdeki akademik
personelin arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesine yonelik uluslararasi destek programlarina
yonlendirmeler yapilmaktadir. Ozellikle birimdeki erken kariyer asamasindaki arastirmacilarin,
doktora siras1 ve doktora sonra i¢in TUBITAK 6zelindeki desteklerden faydalanmak igin istek ve
gayretleri bulunmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Uygulama Faaliyetleri

Birimin genelinde Ogretim elemanlarmin arastirma yetkinliginin = gelistirilmesine yonelik
uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar




Ilgili 6rnek gosterilebilir uygulama kanitlarda verilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullaniimalidir.)

3

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit C.2.1.1. https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-bir-proje-2025-1-donem-tubitak-1001-
bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-ile-desteklenen-projeler-arasinda-yer-
aldi-59055h.html
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C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

C.3. Arastirma Performansi

Birim, arastirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak 6l¢gmeli, degerlendirmeli ve
sonuclarin1 yayimlanmaktadir. Elde edilen bulgular, birimin arastirma ve gelistirme
performansinin periyodik olarak gézden gegirilmesi ve stirekli iyilestirilmesi i¢in
kullanilmaktadir

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birim arastirma faaliyetleri yillik bazda ulusal olarak mevcut bulunan “Akademik tesvik”
yonetmeligi dikkate alinarak degerlendirilir, ancak sonuglara iligkin nedensel ¢ikarimlar
irdelenmez. Birimin odak alanlarinin tiniversite i¢i bilinirligi, tiniversite dis1 bilinirligi; uluslararasi
goriiniirlik, uzmanlik iddiast konularmin analizi, hedeflerle uyumu sistematik olarak analiz
edilmesi su sartlarda mevcut degildir. Performans temelinde tesvik ve takdir mekanizmalar1 birim
icinde heniiz mevcut degildir

Planlama Faaliyetleri

Uygulama Faaliyetleri

Birimin genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek {izere olusturulan
mekanizmalar kullanilmaktadir (Kanit C.3.1.1).

Kontrol Etme Faaliyetleri



https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-bir-proje-2025-1-donem-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-ile-desteklenen-projeler-arasinda-yer-aldi-59055h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-bir-proje-2025-1-donem-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-ile-desteklenen-projeler-arasinda-yer-aldi-59055h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-bir-proje-2025-1-donem-tubitak-1001-bilimsel-ve-teknolojik-arastirma-projelerini-destekleme-programi-ile-desteklenen-projeler-arasinda-yer-aldi-59055h.html

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Ilgili 6rnek gosterilebilir uygulama kanitlarda verilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)

3

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)
Kanit C. 3.1.1. https://ats.isparta.edu.tr/

C.3.2. Ogretim Elemany/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarmin arastirma performansini paylasmasi beklenir; bunu diizenleyen taniml
stiregler vardir ve bunlar ilgili paydaslarca bilinir. Aragtirma performansi yil bazinda izlenir,
degerlendirilir ve kurumsal politikalar dogrultusunda kullanilir. Ciktilar, grubun ortalama
degerleri ve sacgilim seffaf olarak paylasilir. Performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalict
olmasi saglanmustir.

Planlama Faaliyetleri

Uygulama Faaliyetleri

Boliimiin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma gelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir (Kanit C.3.2.1.)

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtar1 (Ek-2) kullanilmalidir.)
3

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit C.3.2.1. Universite akademik tesvik ddenegi ydnergesi

https://ats.isparta.edu.tr/

https://ats.isparta.edu.tr/Home/DownloadFile?filename=rehber.pdf



https://ats.isparta.edu.tr/
https://ats.isparta.edu.tr/
https://ats.isparta.edu.tr/Home/DownloadFile?filename=rehber.pdf

Kanit B.4.3.2. Ogretim Uyemiz Diinyanin En Etkili Listesinde
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/ogretim-uyelerimiz-dunyanin-en-etkili-bilim-insanlari-listesinde-
59295h.html

TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
Birim, toplumsal katk1 faaliyetlerini stratejik amaclar1 ve hedefleri dogrultusunda yonetmelidir.

Bu faaliyetler i¢in uygun fiziki altyap1 ve mali kaynaklar olusturulmaktadir ve bunlarin etkin
sekilde kullanilmasi i¢in ¢alismalar yapilmaktadir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi

Toplumsal katki siireglerinin yonetim ve organizasyonel yapist kurumun toplumsal katki politikasi
ile uyumludur, gorev tanimlar1 belirlenmistir. Yapinin islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Toplumsal katki siireglerinin etkin yonetimi icin belirli planlama faaliyetleri yapilmaktadir. Bu
kapsamda deney raporu faaliyetleri ve etkinlikler, sempozyumlar diizenlenerek faaliyetler
stirmektedir.

Uygulama Faaliyetleri

Birimin genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir (Kanit D.1.1.1, Kanit D.1.1.2, Kanit D.1.1.3).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Igili rnekler kanitlarda verilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)

3

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit D.1.1.1. Boliimiimiiz 6gretim tiyelerinden Prof. Dr. Sabri ERBAS FAO’nun daveti ile Riyad
da Giil iretimi tizerine ¢aligmalar yapmak iizere gorevlendirilmistir.



https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/ogretim-uyelerimiz-dunyanin-en-etkili-bilim-insanlari-listesinde-59295h.html
https://ziraat.isparta.edu.tr/tr/haber/ogretim-uyelerimiz-dunyanin-en-etkili-bilim-insanlari-listesinde-59295h.html

Kanmit D.1.1.3. Tiirkiye Futbol Federasyonu Cim Saha Denetmenligi (Dr. Ogr. Uyesi Emre
BICAKCI)

Kanit D.1.1.3. Tarla Bitkileri 4. sinif 6grencilerimiz, Prof. Dr. Mevliit Tiirk hocamizin yiiriittiigii
Cim Bitkileri ve Yesil Alan Tesisi dersi kapsaminda, Antalya Belek’teki Gloria Golf Club
tesisini ziyaret etmistir.

https://www.instagram.com/isubu_tarlabitkileri/

Kanit D.1.1.4. Boliimiimiiz 4. smif 6grencileri, Prof. Dr. Arif Sanlh tarafindan yiiriitiilen Tarla
Bitkileri Tohumculugu dersi kapsaminda Eskisehir’de bulunan KWS Tohumculuk firmasina
teknik bir gezi diizenlemistir.

https://www.instagram.com/isubu_tarlabitkileri/



https://www.instagram.com/isubu_tarlabitkileri/
https://www.instagram.com/isubu_tarlabitkileri/

D.1.2. Kaynaklar

Boliimiin toplumsal katk: faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi bulunmamaktadir.
Toplumsal katk: faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in kaynaklar gelismeye agiktir.

Planlama Faaliyetleri

Uygulama Faaliyetleri

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtar1 (Ek-2) kullanilmalidir.)
1

Kanitlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

D.2 Toplumsal Katki Performansi

Boliim, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda faaliyetler yiiriitmektedir.

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birimde yiiriitiillen toplumsal katki faaliyetleri, toplumun ve c¢evrenin ihtiyaclar1 ile
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclar1 dogrultusunda planlanan egitim, arastirma, danigmanlik ve



hizmet faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilmektedir. Bu faaliyetler, kamu kurum ve kuruluslari
ile yuirtitiilen is birlikleri, gorevlendirmeler ve birim biinyesinde yiiriitiilen ¢aligmalar araciligiyla
hayata gecirilmektedir. Gergeklestirilen toplumsal katki faaliyetleri ve bu faaliyetlere iliskin
ciktilar, bolim kurulu ve ilgili Ogretim elemanlart tarafindan izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Akademik personel tarafindan yiiriitiilen proje ve yaymn faaliyetleri,
liniversitenin arastirma ve yayin politikalar1 ¢ercevesinde takip edilmekte; bu calismalarin
toplumsal katki boyutuna iliskin farkindalik gelistirilmektedir. izleme ve degerlendirme
sonuglar1 dogrultusunda toplumsal katki faaliyetlerinin kapsaminin gelistirilmesi, paydaslarla
yiirlitiilen is birliklerinin giliclendirilmesi ve etki alaninin artirilmasina yonelik iyilestirme
calismalar1 planlanmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Uyqgulama Faaliyetleri

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)
2
Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit D.1.1.1. Bolim 6gretim elamanlari tarafindan uluslararasi indekslerde yayimlanan bazi makale
sayilar1 ve atiflar

2025 YILI YAYIN BiLGILERI
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SONUC VE DEGERLENDiRME

2025 yili birim i¢ degerlendirme raporu (BIDR) kapsaminda Tarla Bitkileri Boliimii’niin egitim-
Ogretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetleri biitiinciil bir yaklasimla
degerlendirilmistir. Boliim, kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu nitelikli ziraat miihendisleri ve
arastirmacilart yetistirme misyonu dogrultusunda lisans ve lisansiistii diizeyde egitim-6gretim
faaliyetlerini ~ siirdiirmektedir.  Egitim-0gretim  siireglerinde  68renci  merkezli  0grenme
yaklagimlarinin benimsenmesi, 6gretim yontem ve tekniklerinin c¢esitlendirilmesi ve Olgme-
degerlendirme siireglerinin 6grenme ¢iktilariyla uyumlu sekilde yiiriitiilmesi 6nemli giiglii yonler
arasinda yer almaktadir. Program ¢iktilarinin izlenmesi ve giincellenmesine yonelik mekanizmalarin
daha sistematik hale getirilmesi, egitim kalitesinin gelistirilmesine katki saglayacak 6ncelikli gelisim
alanlar1 olarak degerlendirilmistir. Bu kapsamda 6gretim elemanlarmin pedagojik ve teknolojik
yeterliliklerinin desteklenmesine yonelik ¢aligmalar stirdiirilmektedir.

Arastirma-gelistirme faaliyetleri kapsaminda boliim, tarla tarimiyla iligkili sorunlara yonelik bilimsel
calismalar ve projeler yiiriitmekte, modern yetistirme teknikleri, verimlilik ve kalite artis1 odakl
aragtirmalar gergeklestirmektedir. Arastirma siireglerinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik
mevcut uygulamalarin daha sistematik bir yapiya kavusturulmasi, ulusal ve uluslararast is
birliklerinin artirilmasi1 ve akademik tesvik mekanizmalarinin giiclendirilmesi gelistirmeye agik
alanlar olarak belirlenmistir. Toplumsal katki faaliyetleri ¢er¢evesinde bdliim, ¢evresel
strdiiriilebilirlik, biyolojik cesitliligin korunmasi ve tarimsal {iretimde yenilik¢i yaklagimlarin
desteklenmesine yonelik faaliyetler yiiriitmektedir. Mezun izleme sisteminin gii¢clendirilmesi ve
ogrenci ile 6gretim elemanlarindan alinan geri bildirimlerin daha diizenli ve sistematik bi¢imde
degerlendirilmesi, toplumsal katki ve egitim-0gretim siireclerinin etkililigini artiracak unsurlar
arasinda yer almaktadir.

Tarla Bitkileri Boliimii, kalite giivencesi yaklagimi g¢ercevesinde egitim-Ogretim, arastirma-
gelistirme ve toplumsal katki alanlarinda mevcut uygulamalarini siirdiirmekte, paydas geri
bildirimlerine dayali siirekli 1iyilestirme anlayisiyla kurumsal kapasitesini  gelistirmeyi
hedeflemektedir. Oniimiizdeki dénemde bu yaklasimin daha sistematik ve izlenebilir bir yapiya
kavusturulmasi, boliimiin stratejik hedeflerine ulagmasina katki saglayacaktir.



