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HARCAMA YETKILIiSi SUNUSU

Fakiiltemizin oncelikli hedefi bolgedeki egitim gereksinimi de goz Oniinde bulundurarak,
iilkemiz i¢in yeterli ve kaliteli bir egitim sunabilmektir. Bu ¢ercevede yetismis ve deneyimli 6gretim
iiyeleri sayilarini arttirmak ve daha kaliteli bir egitimle bolge gereksinimine yanit verebilmek baglica
hedefimizdir. Bunun yaninda bolge ekonomisinin tarima dayali oldugunu gz 6niinde bulundurarak,
gerek bolgedeki ciftcilere gerekse tarima dayali sanayiye yon verebilmek fakiiltemizin 6nem verdigi
konulardir. Diger yandan bu kesimlerin bilgi ve teknoloji gereksinmelerini karsilayabilecek bilimsel
caligmalar ve arastirmalar yaparak, bolgenin iiniversiteden beklentilerini karsilamak diger
hedeflerimiz arasindadir. Akademik olarak giiglii bir yapiya sahip olup, fakiilte biinyesinde 9 B6liim;
Bahge Bitkileri, Bitki Koruma, Tarim Ekonomisi, Tarim Makinalar1 ve Teknolojileri Miihendisligi,
Tarimsal Biyoteknoloji, Tarimsal Yapilar ve Sulama, Tarla Bitkileri, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme
ve Zootekni bulunmaktadir. Ziraat Fakiiltesi Tiim Boliimlerinde Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora
programlarina 6grenci almaktadir. Ziraat Fakiiltesi Boliimlerinde 1054 lisans, 246 yiiksek lisans, 122
doktora 6grencisi egitim-0gretime devam etmektedir.

Fakiiltemizde; 119 akademik, 28 idari personel, 3 Destek Personeli (657 4/B) ve 22 siirekli is¢i
ile birlikte, gelecegimizin teminati olan gencglere hizmet etmek icin var giliciimiizle biiylik bir
heyecanla ¢aligmaktayiz. Fakiiltemiz egitim 0gretiminde sektorde tercih edilen mezunlar verebilmek
icin Sektor Danigsma Kurulu olusturulmus, sektor temsilcilerinin de talepleri géz 6niine alinarak lisans
egitim 6gretiminde uygulamali egitim modeli ile miifredat yenilenmistir. Sadece egitim modeli degil,
derslerin tamamina yakini laboratuvar ve arazi ¢alismalari ile desteklenmekte, 4. sinif sonunda teknik
geziler ile alinan teorik ve uygulamali egitim pekistirilmektedir. Amacimiz Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesi Ziraat Fakiiltesinden mezun olan tiim 6grencilerimizin dzgiivenini arttirip,
sahada i bulabilmelerini kolaylastirmaktir.

Fakiiltemiz bilinyesinde kurullarin aktif ¢alismasi saglanarak, katilimci bir yonetim tarzi
uygulanmakta, karar alma siireglerinde Arastirma Gorevlileri ve 6grenci temsilcileri yer almaktadir.

Kamuoyunun bilgisine sunulmak iizere, Fakiiltemiz adina hazirlanan 2024 Y1l idare Faaliyet
Raporu; kamu mali yonetiminin getirdigi yeni diizen ve anlayis ¢ercevesinde, sistematik bir yapi
icerisinde detayli olarak sunulmaya ¢aligilmistir.

Mali saydamlik ve hesap verebilirlik kavramlarina ayri bir énem verilerek hazirlanan mali
bilgiler, tablo ve grafikler ile desteklenmis ve yararlanacak olan kisilerin analizine uygun olarak
hazirlanmistir.

Fakiiltemiz 2024 Y1l Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda gorev alan biitiin ¢alisma
arkadaglarima tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Deniz YILMAZ
Dekan
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I- GENEL BIiLGILER

Ziraat Fakiiltesi Isparta iline 25 km uzaklikta bulunan Atabey Ilcesi’nde 1994-1995 egitim-
ogretim yilinda Bahge ve Gida Miihendisligi Boliimlerinde 30’ar 6grenci ile egitime baglamistir.
1997-1998 6gretim yilinda ilk mezunlarini vermistir.

2000 - 2001 egitim-dgretim yilinda Ciiniir Merkez Siileyman Demirel Universitesi kampiisiine
taginarak faaliyetlerine devam etmistir. Gida Miihendisligi boliimii Ziraat Fakiiltesi bilinyesinde
iken, 2007-2008 egitim 6gretim yilinda Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi biinyesine aktarilmistir.
Fakiiltemiz;

1- Bahge Bitkileri Boliimii

2- Bitki Koruma Boélimii

3- Tarim Ekonomisi Boliimii

4- Tarim Makinalar ve Teknolojileri Miihendisligi Boliimii

5- Tarimsal Biyoteknoloji Bolimii

6- Tarimmsal Yapilar ve Sulama Boliimii

7- Tarla Bitkileri Boliimii

8- Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimii

9- Zootekni Boliimii ile egitim—6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Fakiilte binamizin bulundugu Dogu kampiiste 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin bire bir
uygulama, arastirma, proje vb. gibi faaliyetlerini yaptiklar1 Egitim, Arastirma ve Uygulama Ciftligi
vardir. Ayrica ¢iftlikte iiretilen bitkisel ve hayvansal tirtinlerin satildig satis ofisimiz bulunmaktadir.

Fakiiltemiz, 18 May1s 2018 tarih, 30425 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren
7141 Sayilh Kanunun 7. Maddesi uyarinca yeni kurulan Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi biinyesine ismi “Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi” olarak degistirilmistir.

4 Ekim 2019 tarihli 30908 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Bazi Yiiksekogretim
Kurumlarina Bagli Olarak Enstitii, Fakiilte ve Yiiksekokul Kurulmasi, Kapatilmas1 ve Adlarmin
Degistirilmesi Hakkinda Karara gore (Karar Sayist: 1613); Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi
Rektorliigiine bagli olan fakiiltemizin adi “Ziraat Fakiiltesi” olarak degistirilmis olup, egitim-
ogretim faaliyetlerine bulundugu yerde devam etmektedir.

A- Misyon ve Vizyon

Fakiiltemizin Misyonu; Cagin ve diinyanin gereksinimleri ile uyum icinde giincelledigi
yliksek egitim kalitesi, aragtirma alt yapist ve Ar-Ge kapasitesini kullanarak kamu ve 6zel sektoriin
gereksinimlerine yanit verecek donanimda Ziraat Miihendisleri yetistirmek; stirdiiriilebilir tarim ve
cevre dostu teknolojileri gelistirmek ve kullanimini yayginlastirmaktir. Ayrica iiretici ve sanayi
isbirligi i¢inde iirettigi bilgi ve teknolojileri paydaslarinin hizmetine sunmaktir.

Fakiiltemizin Vizyonu; Yerel kaynaklar ve gereksinimleri dikkate alarak evrensel degerlerle
bilgi ve hizmet iiretmek, Ogrenci merkezli anlayisi ve disiplinler arasi ¢alisma prensibinden
kaynaklanan giicii ile kiiresel diizeyde kabul gérmektir.
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemizin Yo6netimi Dekan, Dekan Yardimcilar1 ve Fakiilte Sekreterinden olusmakta olup,
9 Boliim Baskanligi bulunmaktadir. Bu boliimler Bahge Bitkileri, Bitki Koruma, Tarim Ekonomisi,
Tarim Makinalar1 ve Teknolojileri Miihendisligi, Tarimsal Biyoteknoloji, Tarimsal Yapilar ve
Sulama, Tarla Bitkileri, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme ve Zootekni Boliimleri Boliimleridir.
Fakiiltemizde halen 72 Profesor, 11 Dogent, 16 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ogretim Gérevlisi, 19 Arastirma
Gorevlisi olmak tizere 119 akademik, 27 idari personel, 3 Destek Personeli (657 4/B) ve 22 siirekli
is¢i bulunmaktadir.

Fakiiltemizin yetki, gorev ve sorumluluklari;

B.1- Yetki

5436 Sayili1 Kanunun degisik harcama yetkilisi ve yetkisi baslikli 31.maddesininin 1. fikrasinda
"Biitgeye Odenek Tahsis Edilen Her Bir Harcama Biriminin En Ust Y&neticisi Harcama Yetkilisidir"
denilmekte olup, Fakiiltemizde harcama yetkisi Fakiilte Dekani Prof. Dr. Deniz YILMAZ'a
verilmistir. Gorev Yetkilisi - Dekan: Biitgeyle 6denek tahsis edilen her bir birimin en {ist yoneticisi
harcama yetkilisidir.

B.2- Gorev

1. Fakiilte personel, egitim, idari ve sosyal isleriyle, satin alma, muhasebe ve mali islerini,
haberlesme evrak ve arsiv, temizlik, bakim ve onarim islerini, idari ve ekonomik personelin ve
bakmakla yiikiimli olduklar1 kisilerin saglik islerini, kendisine bagli hizmet birimleri
araciligtyla koordine etmek, kontrol etmek ve yiirlitmek, biitcesini hazirlamak, onaylandiktan
sonra uygulamaya konulmasini saglamak,

2. Fakiilte birimlerinin ihtiyaci olan her tiirlii arag-gere¢ ve malzemelerin satin alma iglemlerinin
takip ve kontroliinii yapmak, onarima ihtiya¢ duyulan kisimlarin onarimini yaptirmak,

3. Personeli verimli ¢alistirma esaslarina iligkin hazirlanan programlarin uygulanmasini saglamak,

4. Personel saglik, giivenlik ve sosyal yardim konularina iligkin programlarin hazirlanmasini
saglamak ve uygulamasini izlemek,

5. Dis birimlere Fakiilte ile ilgili bilgi vermektir.

Gergeklestirme Gorevlisi - Fakiilte Sekreteri: Harcama talimat1 iizerine; igin yaptirilmasi,
mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iligkin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme
icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini ytirtitiir.

B.3- Sorumluluklar

Gorevini yerine getirmenin ve yetkilerini kullanmanin sonuglarindan dolayi ilk iist amirine
Rektor ve Rektor yardimcilarina karsi sorumludurlar.

5018 Sayili Kanunun 8. maddesi geregince her tiirlii kamu kaynaginin elde edilmesi ve
kullanilmasinda gorevli ve yetkili olanlar, kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun
olarak elde edilmesinden, kullanilmasindan, muhasebelestirilmesinden, raporlanmasindan ve kotiliye
kullanilmamasi i¢in gerekli dnlemlerin alinmasindan sorumludur ve yetkili mercilere hesap vermek
zorundadirlar denilmektedir.
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5018 Sayili Kanunun 32. maddesinde harcama yetkilileri harcama talimatlarinin biitge esaslari

kanun, tlizilk, yonetmeliklerle uygun olmasindan, o&deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve bu kanun ¢ercevesinde yapilmasi gereken diger islemlerden sorumludurlar.

Egitim, Arastirma ve Uygulama Ciftligi Alan1 Sorumlusu

1. Tarim alanlarinin sulanmasi, giibrelenmesi ve saglikli bir tarim ortami olusturulmasini
saglamak.

2. Bitkilerin zararlarina kars1 korunma hakkinda planlama yapmak.

3. Budama, ayiklama, giibreleme, ilaglama islerinin planlanmasini yapmak.

4. Sebzeciligin ve meyveciligin bilimsel yontemlerle yapilmasini saglamak.

5. Saglikli bir tarim ortami1 olusturulmasini saglamak.

6. Is Saglig1 ve Giivenligi (ISG) faaliyetlerini yiiriitmek.

7. Cevre koruma mevzuatina uygun ¢aligmak.

8. Kalite yonetim sistemini uygulamak.

9. Arnza ve hasarlar ile ilgili prosediirleri uygulamak.

10. Is akisinda rastladig aksakliklar1 gidermek.

11. Calisanlar1 denetlemek.

12. Son temizlik denetimlerini yapmak.

13. Temizlik ve bakim islemlerini yiiriitmek.

14. Envanter sayimina refakat etmek.

15. Tlaglamaya refakat etmek.

16. Mesleki gelisim faaliyetlerine katilmak, vb. gorev ve islemleri yerine getirmek.

17. Giivenlik personeli ile ortak hareket ederek, Arastirma ve Uygulama Alaninda yasanabilecek

olumsuz olay ve durumlarda ¢6ziim yolu aramak.

18. Sorumlular i¢in belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek.

19. Alanda yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu saglayacak

sekilde caligmalar yiiriitmek.

20. ISG kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte calistigi kisilerin s6z konusu

21.

kurallara uymalarini1 saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut I¢ Kontrol Sisteminin tanim ve
gereklerine uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

22. Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani icerisinde gergeklestirilen

isin kalitesini kontrol etmek.

23. Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaclari ve
kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-
Ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde bulunmak
suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu
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kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak diisiincelerini ve Onerilerini
bildirmek,

e Yorelerindeki tarim varliginin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, iiretim artis1 saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is birligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici onerilerde bulunmaktir.

C- Idareye liskin Bilgiler

Fakiiltemizde boliim kurullari, boliim akademik kurullari, fakiilte yonetim kurulu ve fakiilte
kurulu diizenli olarak toplantilarin1 yapmakta olup, yonetim ve fakiilte kurulu kararlar1 diizenli olarak
fakiilte resmi web sayfalarinda yayinlanmaktadir. Ayrica fakiiltemizde belirli konularda calisma
gruplari, kurullar ve koordinatorliikler ile ¢alismalarini siirdiirmektedir. Bu gruplar, kurullar ve
koordinatdrliikler asagida sunulmustur:

Calisma Gruplar
e Akademik Degerlendirme Calisma Grubu

Arazi-Alan ve Teknik Gezi Calisma Grubu

e Burs Calisma Grubu

e Ders ve Sinav Programi Hazirlama Calisma Grubu

e Staj Calisma Grubu

e Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Etkinlikler Calisma Grubu
e Stratejik Plan Calisma Grubu

¢ Yandal-Cift Anadal Calisma Grubu

¢ Yayin Calisma Grubu

e Kalite Calisma Grubu

Kurullar

e Egitim, Arastirma ve Uygulama Ciftligi

Koordinatorliikler

e AKTS Koordinatorligi

e Egitim-Ogretim Koordinatorliigii

e Fahri Danismanlik Koordinatorligt

e Farabi Degisim Programi Koordinatorligi

e Erasmus Koordinatorligii
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e Yatay ve Dikey Ge¢is Koordinatorliigii

e Mevlana Koordinatorliigii

Yonetim agisindan; Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi’nin isleyisine katkida bulunmak,
egitim Ogretim ve arastirma faaliyetlerinin kesintisiz devamini saglamak i¢in {iniversite yonetim
kurulu, senato, etik kurul, arastirma miidiirliikleri, meslek ytliksekokulu miidiirliikleri vb. kurullarda
fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 gorev iistlenerek ana kurumun bir parcasi olarak biitiine katkida
bulunmaktadir.

C.1- Fiziksel Yap1

Derslik ve Laboratuvarlar

Fakiilte Derslik Sayisi Ozellikleri
21 N 1 Derslik
Ziraat Fakiiltesi ,Orr,na ks
2 Bilgisayar Laboratuvari

Mevcut ve Thtiyac Durumu

Tiirii Mevcut

Adet m?
Derslik 21 78
Bilgisayar Laboratuvari 2 78
Amfi 1 117
Konferans Salonu 1 220
TOPLAM 25 2.131

Fakiiltemiz Laboratuvar imkanlar

Fakiiltemiz toplam 54 adet ve 3851 m2 kapali alanda laboratuvar imkanina sahiptir.

Laboratuvarlan Top. Alan

BOLUMLER (m?)

e Tohum Bilimi Lab. (50m?)

e Fizyoloji Lab. (45m2)

e Bahge Bitkileri Lab. (40m?)
Bahge Bitkileri e Bahge Bitkileri Doku Kiiltiirii Lth (78m?) 4833

(7 adet Laboratuvar) — | [ po010ii ve Sitoloji Lab. (50m2)

e Pomoloji Lab. (50m2)

e Soguk hava deposu Lab. (170 m2)
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Bitki Koruma
(11 adet Laboratuvar)

Molekiiler Biyoloji Lab. (50m?)
Toksikoloji Lab. (30m?)

Entegre Miicadele Lab. (35m2)
Entomoloji Lab. (52m2)
Fitopatoloji Lab. (32m?)

Mikoloji Lab.1 (35m?)
Biyoteknoloji Lab.1 (35m2)
Biyolojik Miicadele Lab. (100m2)
Akaroloji Lab. (35m?)

Bécek Ekolojisi Lab. (35m?2)

Nemotoloji Lab. (35m2)
Goriintiileme odasi (2 adet) (30m2)

449 m?

Tarim Makinalari ve
Teknolojileri Mithendisligi
(9 Laboratuvar)

Siit Sagim Tekno. ve Kurutma Lab. (78m2)

Topr.Isl. Mekan.ve Hasat Harman Makin.Lab. (4Om2)
Alg Laboratuvari Lab. (40m2)

Yenilebilir Enerji ve Org. Atik Tekno. Lab. (78m2)
Tarim Makinalar Lab. (78m2)
Kompost Lab.(60m2)
Kompost — BiyogazLab.(180m

Biokiitle Lab.(300m2)
2
)

2)

Sargesem (400m

1254 m?

Tarimsal Biyoteknoloji
(8 Laboratuvar)

Molekiiler Genetik Lab. (78m2)

Bitki Fizyolo. ve Biyotekno. Lab. (78m?)
Doku Kiil.ve Mole.Biyo.Lab. (55 m?)
Enzim ve Mikrobiyal Biyotek. Lab. (78m2)
Molekiiler Entomoloji Lab. (50m?)

Doku Kiiltiirii Lab. (78m?2)

TBT Laboratuvar1 Lab. (50m2)

Ornek Hazirlama Lab. (60m?2)

527 m?

Tarimsal Yapilar ve
Sulama
(3 Laboratuvar)

2)
2)
»)

Tarimsal Yapilar ve Sulama 1Lab. (50m
Tarimmsal Yapilar ve Sulama 2 Lab. (75m
Tarimmsal Yapilar ve Sulama 3 Lab. (75m

200 m?

Tarla Bitkileri
(5 Laboratuvar)

Tahillar ve Yemeklik Baklagiller Lab. (78m2)
Endiistri Bitkileri Lab. (78m?)

Cayir Mera ve Yem Bitkileri Lab.(78rn2)
Tarla Bitkileri Lab. (78m?2)

Tarla Doku Kiiltiirii Lab. (30m?)

342 m?

Toprak Bilimi ve
Bitki Besleme
(7 Laboratuvar)

ICP Odasi1 (55m2)
Yakma Odasi (30m2)

330 m?
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e Toprak Kimyasi1 Lab. (60rn2)
e Toprak Biyolojisi Lab. (50m2)
e Bitki Besleme Lab. (60m?)
e Toprak Fizigi Lab.(30m?)

e Uzaktan Algilama ve CBS odasi (45m2)

e Yemler ve Hayvan Besleme Lab. (78m2)
. 2
Zootekni Bitkileri e Hayvan Yetistirme Lab. (60m~) , -
(4 Laboratuvari) e Biyometri ve Genetik Lab. (50m~) m
e  Yemler Lab. (78m2)
Toplam: 54 Adet 3851 m?
Tarimsal arastirma ve uygulama merkezi alt yapisi
Bitkisel Uretim Alan (da)
Tarla bitkileri liretim ve arastirma alanlari 400
Fidancilik tesisi 117
Meyve liretim ve aragtirma alanlari 115
Bag Tesisi 50
Yem bitkisi iiretim alanlar 50
Sebze iiretim alanlar 30
Itri Bitkiler Uretim ve Arastirma Alanlar Alan (da)
Yag Giilu 6
Lavanta 4
Adacay1 3
Meyve iiretim ve arastirma serasi 1,4
Sebze iiretim ve arastirma serasi 1
Kesme cicek liretim ve arastirma serasi 1
Hayvansal Uretim Bas
Damuzlik siit sigircilign isletmesi 110
Uretim Tiirleri Adet
Et tavukgulugu isletmesi 1000
Yumurta tavuk¢ulugu igletmesi 2500
Damizlik bildircin yetistirme isletmesi 100
Damizlik keklik yetistirme isletmesi 50
Coban kopegi yetistirme isletmesi 15
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C.2- Orgiit Yapisi

Ziraat

Fakiiltesi
Kural dnetim
e Kurulu
Dekan Dekan
Yardimcisi Yardimecisi

Fakiilte

i

Béliimler

Sekreteri
Bahge Bitkileri Bolimii
* Bahge Bitkileri ABD

Personel Isleri " Bitki Koruma Bolimi ]

* Entomoloji ABD
L * Fitapatoloji ABD

d s e
Arastirma Tanm Ekonomisi Bolimii ]

Yauz Isleri

Mali Isler Gérevlisi * Tanm Isletmeciligi ABD

Temsilcisi L * Tanm Politikasi ve Yayim ABD

Depo / Ayniyat |

' N
Osarenci Tanm Makineleri ve Teknolojileri Miih. Bolimii
Srenci ¥: A . kit
Temslcisi L Tanm Makineleri ve Teknolojileri Muh. ABD P
|

f Tanmsal Biyoteknoloji Bolumi

* Bitkisel Biyoteknoloji ABD

* Hayvansal Biyoteknoloji ABD

L * Enzim ve Mikrobiyel Biyoteknoloji ABD
|

4 B
Tanmsal Yapilar ve Sulama Bolimi
L * Tanmsal Yapilar ve Sulama ABD

[ Tarla Bitkileri Boliimii

* Endiistri Bitkileri Anabilim Dal

* Tahillar ve Yemeklik Baklagiller ABD
L * Caywr-Mera ve Yem Bitkileri ABD

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimii
L * Toprak Bilimi ve Bitki Besleme ABD

’
Zootekni Bolumii
* Hayvan Yetistirme ABD
* Yemler ve Hayvan Besleme ABD
: Biyometri ve Genetik ABD

C.3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Fakiiltemiz Universitemizin idari ve akademik faaliyetlerine iliskin siireglerin yonetilmesini ve
izlenmesini saglamak amaciyla kullandig: sistemlere dahildir. Ogrenci Bilgi Sistemi, Personel Bilgi
Sistemi, Elektronik Belge Yonetim Sistemi, Enstitii, Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi yogun olarak
kullanilan sistemlerdir.

Kurumsal i¢ ve dig degerlendirme siirecine yonelik bilgiler her donemin sonunda (yilda iki kez)
gercgeklestirilen “Fakiilte Akademik Kurulu’nun toplanmasindan 6nce boliim baskanliklar1 diizeyinde
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toplanmakta, derlenmekte, analiz edilmekte, gecmis donemlerle karsilastirilmakta ve fakiilte
akademik kurul toplantisinda degerlendirilmektedir.

Cizelge 3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari ve Egitim Amach
Idari ve Egitim

Cinsi Adet Amach

Kayit Tutan
Masaiistii Bilgisayar 35 39.793,84
Tasinabilir Bilgisayar 3 5.305,64
Diger Bilgisayarlar 19 123.292,82
Barkod Yazicilar 2 10.686,08
Elektronik Kiirsii 149.952,00
Lazer Yazicilar 9 17.169,32
Cok Fonk. Yazicilar 11 20.741.,42
Projeksiyon 30 49.293,20
Fotokopi Makinesi 3 14.850,30
Telefon 24 2.848,72
Faks
Fotograf Makinesi 1 1.316,67
Kameralar
Televizyonlar 2 3.542,37
Tarayicilar
Mikroskop 11 36.019.24

C.4- Insan Kaynaklar
Egitim-Ogretimle lgili Bilgiler
Akademik Personel Sayisi:

Kadrolu olarak calisan Akademik Personel elemani sayisi asagida belirtilmistir.

Ziraat Fakiiltesi

Dekan Prof. Dr. Deniz YILMAZ denizyilmaz@isparta.edu.tr 0532 568 37 78

Dekan Yrd. | Prof. Dr. Hasan OZ hasanoz@isparta.edu.tr 0505 715 60 31
Dekan Yrd. | Dog. Dr. Fatma Giil GOZE OZDEMIR | fatmagoze@isparta.edu.tr 0505 556 30 61
Fak. Sek. Mahmut BARBAROS mahmutbarbaros@jisparta.edu.tr 0533 766 1987
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Boliim ve Anabilim Dallar1 Prof. | Dos. Dgy‘;’sgir' O | ok | A | Uzm. | Toplam
Bahce Bitkileri Boliimii
Bahge Bitkileri A.B.D. 9 3 1 - - 2 - 15
Bitki Koruma Boliimii
Entomoloji A.B.D. 5 1 1
Fitopatoloji A.B.D. 6 1 1 s
Tarim Ekonomisi Boliimii
Tarim Isletmeciligi A.B.D. 3 1 1 1
Tarim Politikasi ve Yayim A.B.D. 2 2 1 1
Tarim Makineleri ve Teknolojileri Miihendisligi Boliimii
Tarim Makineleri ve Tekno. Miih. A.B.D. 7 3 1 11
Tarimsal Biyoteknoloji Boliimii
Bitkisel Biyoteknoloji A.B.D. 3 1
Enzim ve Mikrobiyel Biyoteknoloji A.B.D. 2 2 1 12
Hayvansal Biyoteknoloji A.B.D. 1
Tarimsal Yapilar ve Sulama Boliim
Tarimsal Yapilar ve Sulama A.B.D. 5 1 3 9
Tarla Bitkileri Boliimii
Cayir-Mera ve Yem Bitkileri A.B.D. 2 2
Endiistri Bitkileri A.B.D. 6 1 17
Tahillar ve Yemeklik Baklagiller A.B.D. 3 1 1 1
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimii
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme A.B.D. 9 1 1 2 13
Zootekni Boliimii
Biyometri ve Genetik A.B.D. 1 1
Hayvan Yetistirme A.B.D. 5 1 2 14
Yemler ve Hayvan Besleme A.B.D. | 1 1 1
2547 Say. Kanun 13/b-4 Madde. Gore Calisan 1 1
TOPLAM 72 11 16 1 19 119
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Akademik Personel Cinsiyet Dagilimi

= Erkek
= Kadin
Akademik Personel Yas Dagilimi
2030vas [
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45
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Idari Personel Sayisi:

Kadrolu olarak ¢alisan Idari Personel eleman1 sayis1 asagida belirtilmistir.

Kadro Unvam Fakiiltede Egitim, Arastirma Uyg. |Fakiilte Disinda | Kadrosunun
Calisan Ciftliginde Cahsan Calisan Bulundugu Birim
Fakiilte Sekreteri 1
Sef 2
Bilgisayar Isletmeni 8 3
Sofor
Veteriner Hekim 1
Tekniker 3 1
Teknisyen 2
Miihendis 1 2
Teknisyen Yardimecisi
Hizmetli 1
TOPLAM 17 4 4
Destek Personeli (657 4/B) 3
Laborant 2 Idari Mali isler
TOPLAM 5
Biiro Yardimcisi 3 Idari Mali Isler
Teknik Hizmetler 1 Idari Mali Isler
Temizlik Personeli 6 Idari Mali isler
Park Bahgeler Personeli 12 Idari Mali isler
TOPLAM 10 12 Idari Mali Tsler
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Idari Personel ve Siirekli Isci Cinsiyet Dagilimi

idari Personel Siirekli isci

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00

H Kadin

M Erkek

50.00

40.00

30.00

20.00

10.00

0.00

Idari Personel Yas Dagilimi

51-Ussii

31-40 Yas

0
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C.5- Sunulan Hizmetler

Béliimlere Gore Ogrenci Sayilar

R 1 Simf 2 Simf 3 Simf 4 Simif Toplam
BOLUM ALTPROGRAM

E |[K| T E | K| T E | K| T E | K| T E K T
Bahge Bitkileri 18 (12130 27 | 7 | 34|27 |9 |36 |39 (10| 49 | 111 | 38 | 149
Bitki Koruma 24 1121 36| 20 | 14 | 34 | 28 | 4 | 32| 41 |11 | 52 | 113 | 41 | 154
Tarim Ekonomisi 14 12|26 | 18 | 15| 33 | 19 |22 41 | 31 |17 | 48 | 82 | 66 | 148
Tarim Maldneleri ve Tekno. v 322193 |22 n|132|15|3| 8| 81
Miih.
Tarimsal Biyoteknoloji 13 8 21| 13 |12 | 25| 13 |11 | 24 9 | 3| 12| 48 | 34 82
Tarimsal Yapilar ve Sulama le | 8|24 ] 19 | 9 | 28 9 | 7116 |19 | 8| 27| 63 | 32 95
Tarla Bitkileri 20 | 8 | 28| 18 [ 13| 31| 18 |17 35 | 23 | 8 |31 ] 79 | 46 | 125
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme | 13 6 |19 ] 20 | 8 [ 28 120 | 9| 29|25 |10| 35| 78 | 33 | 111
Zootekni 12 |5 (1723 |7 [30]20 |4 |24 |14|2] 16| 69 | 18 87
Ziraat Miithendisligi . 3 3 0 3
Programlari
Ziraat Miihendisligi Bahge
Bitkileri : o R
Ziraat Mihendisligi Bitki 0 0 0 0
Koruma
Ziraat M}lhendwhgl Tarim 4 4 4 0 4
Ekonomisi
Zl{aat Miih.Tarim Maki. ve Tekno. 3 3 3 0 3
Miih.
Ziraat Miih. Tarimsal
Biyoteknoloji : : 4 3 ! 4
Ziraat Miih.Tarimsal Yapilar ve ) | 3 ) 1 3
Sulama
Ziraat Miihendisligi Tarla
Bitkileri : et
Ziraat Miih.Toprak Bil.ve Bitki | 1 1 0 1
Besleme
Ziraat Mithendisligi Zootekni 0 0 0 0
Tarim Makineleri 1 1 1 0 1
Zootekni Uzaktan Egitim 1 1 0 1
Fakiilte Toplam 149 |74 (223|178 | 88 1265|176 | 83 1259|233 |73 306|736 |318|1054
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Boliimlere Gore Mezun Ogrenci Sayilar

BOLUM ALTPROGRAM 1.0greim _ | 1.6gretim TOPLAM
Erkek Kiz
Bahge Bitkileri Bolimii 251 190 441
Bitki Koruma Boliimii 194 120 314
Tarim Ekonomisi 137 159 296
Tarim Makineleri 70 9 79
Tarim Makineleri ve Teknolojileri Miihendisligi 23 2 25
Tarimsal Biyoteknoloji 113 123 236
Tarimsal Yapilar ve Sulama 69 40 109
Tarla Bitkileri 181 110 291
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 112 67 179
Zootekni 180 45 225
Ziraat Mithendisligi Tarim Ekonomisi Boliimii 5 1 6
Ziraat Mithendisligi Tarim Makineleri ve Teknolojileri Mithendisligi 5 5
Ziraat Miihendisligi Tarimsal Biyoteknoloji Boliimii 3 3 6
Ziraat Miihendisligi Tarimsal Yapilar ve Sulama Boliimii 2 2 4
Ziraat Mithendisligi Tarla Bitkileri Boliimii 1 1
Ziraat Miihendisligi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimii 1 1
Ziraat Mithendisligi Zootekni Bolimii 8 8
Bahge Bitkileri 9 7 16
Bitki Koruma 9 6 15
Tarim Ekonomisi 3 1 4
Tarim Makinalar1 ve Tekn.Miih 6 6
Ziraat Mithendisligi Tarimsal Biyoteknoloji 6 6
Programlari
Tarimsal Yapilar ve Sulama 5 3 8
Tarla Bitkileri 7 8 15
Toprak 11 3 14
Zootekni 3 5 8
Bahge Bitkileri Alt Programi 70 78 148
Bitki Koruma Alt Programi 66 66 132
Tarim Ekonomisi Alt Programi 34 28 62
Tarim Makinalari ve Tekn. Miih Alt Programi 53 11 64
Ziraat Miihendisligi | Tarimsal Biyoteknoloji Alt Program 0
Tarimsal Yapilar ve Sulama Alt Programi 56 23 79
Tarla Bitkileri Alt Programi 55 46 101
Toprak Alt Programi 48 35 83
Zootekni Alt Programi 64 18 82
. Bahge Bitkileri Alt Programi 44 29 73
Bitkisel Uretim
Bitki Koruma Alt Programi 37 33 70
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Tarla Bitkileri Alt Programi 25 14 39
Tarim Ekonomisi Alt Programi 12 3 15
Tarim Makinalar1 Alt Programi 40 5 45

Tarim Teknolojisi
Tarimsal Yapilar ve Sulama Alt Programi 32 12 44
Toprak Alt Programi 30 20 50
. Tarim Ekonomisi Alt Programi 22 4 26

Hayvansal Uretim
Zootekni Alt Programi 88 31 119
Zootekni Uzaktan Egitim 21 6 27
Gida Miihendisligi Boliimi 55 89 144

Toplam Mezun Ogrenci Say1 2259 1462 3721

ERASMUS faaliyetlerinin hedef kitlesi en genel anlamiyla, yiiksekogretime taraf olan kurum
ve kuruluslar ile bu kurumlarin ¢alisanlart ile Ogrencileri kapsamaktadir. Fakiiltemizde de bu
programa katilim i¢in tiim 6grenci ve personelimize gerekli bilgilendirmeler mail olarak, birim web
sayfasinda ve Universite ana sayfasinda duyuru seklinde yapilmaktadir. Anlagsmali olan
Universitelerin bilgilerine, “erasmus.isparta.edu.tr” web adresinden ulasmak miimkiindiir.

Farabi ve Mevlana degisim programlar1 da Fakiiltemizde baglamis olup; bu birimlere ait web
sayfalarindan ve mail ortaminda ilgili programlara iliskin duyurular 6grencilerimize ve personelimize
periyodik olarak bildirilmektedir.

C.6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

I¢c Kontrol sisteminin olusturulmasina iliskin; satin alma, ihale gibi karar alma siirecleri, yetki
ve sorumluluk yapisi, mali yonetim, harcama oncesi kontrol sistemine iliskin yer alan tespit ve
degerlendirmeler; 5018 Sayil1 Yasanin 6ngordiigii sekliyle yiiriitiilmektedir.

Gorev ve yetkiler ilgililer i¢in belirlenip teblig edilmistir.

Dekan ve Fakiilte Sekreteri gerceklestirme gorevlisi olarak gorev yapmaktadir.
Gergeklestirme yetkilisi olarak atamalar (yardimci hizmetler sinifi) Dekanin yetkisindedir.
Biit¢ce Kanununa gore gerekli kontroller yapilmaktadir.

Risk alanlar1 her tiirlii 6demeler hukuk diizenine bagli olarak belli bir sisteme gore
yuriitiilmektedir.

I¢ kontrol faaliyetleri gorevlilerce amirin bilgisi dahilinde yapilip, sézlii yada yazili olarak
Fakiilte Idaresine bildirilmektedir.

Calismalar genel olarak internet ortaminda yapilmakta, ayrica bu bilgiler bilgisayarda ve
dosyalarimizda saklanmaktadir.

Sistem ve faaliyetler gorev yetki paylasimu ile stirekli takip ve kontrol edilmektedir.
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II- AMAC VE HEDEFLER

A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Yénetim agisindan; Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi’nin isleyisine katkida bulunmak,
egitim Ogretim ve arastirma faaliyetlerinin kesintisiz devamini saglamak i¢in {iniversite yonetim
kurulu, senato, etik kurul, arastirma miidiirliikleri, meslek ytliksekokulu miidiirliikleri vb. kurullarda
fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 gorev iistlenerek ana kurumun bir parcasi olarak biitiine katkida
bulunmaktadir.

“Disiplinler arasi igbirligine dayali, ¢agdas egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerini yiiriiten,
bilimsel ¢aligmalar1 uluslararasi iliskilerle gelistirerek siirdiirebilir kilan, ulusal alanda lider, diinyada
saygin bir fakiilte” vizyonuna ulagmak icin arastirma stratejisini yoresel, bolgesel, ulusal ve
uluslararasi dlgekte bilimsel ve teknik bilgi liretmek ve paylasmak olarak belirlemistir. Bu stratejiye
ulagmak i¢in hedeflerimiz asagida belirtilmistir:

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

e (Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaclari ve
kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun, ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel
aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e  Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde bulunmak
suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu

kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuclandirarak diisiincelerini ve Onerilerini
bildirmek,

e Yorelerindeki tarimsal varligin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarmin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, tarimsal iiretimde artis1 saglayacak
caligma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is
birligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim getirici dnerilerde bulunmak,

Adil olmak,

Akademik 6zgiirliik,

Seffaflik,

Diisiince ve ifade 6zgiirligi,
Hesap verebilirlik,

Etik kurallara uygunluk,

Katilimci olmak,

Kalite,

Disiplinler arasi bilimsel yaklagim,
Ogrenci odaklilik,

Miikemmellik,

Toplumsal, ¢cevresel ve estetik duyarlilik,
Uretkenlik,

Gelecege 151k tutma,

Yenilikgilik,

[s tatminini gelistirme,

Yaratici diisiinme,
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C- Diger Hususlar

e Faaliyet Alani - 1: Egitim-Ogretim; Lisansiistii Egitim Hizmetleri, Lisans Egitim Hizmetleri
e Faaliyet Alani - 2: Arastirma-Gelistirme; Bilimsel Arastirma Hizmetleri, Danigmanlik Hizmetleri

e Faaliyet Alan1 - 3: Kiiltlir, Sanat ve Spor Kiiltiirel ve Sanatsal (sergiler, senlikler, kongreler,
seminerler vb.) Hizmetler

e  Faaliyet Alani - 4: Uluslararasi Iliskiler Ogrenci ve Personel Degisim Hizmetleri

I1I- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler

A.1- Biitce Uygulama Sonuclar:

03.2- Tiiketime YOnelik Mal ve Malzeme Alimlari 98.270,00%
03olluklar  § § 1| 14l ¢ 0 0 | @ ——m %
03.5- Hizmet Alimlari 25.000,00%
03.7- Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Gider 5.349,60%
03.8- Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 8.949,60%
06.01- Mamul Mal Alimlar: 149.490,00%

B- Performans Bilgileri

B.1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Fakiiltemiz sahip oldugu boliimleri ve anabilim dallar ile farkli alanlarda arastirma ¢alismalari
yapmaktadir. Proje temelli ¢alisma gelenegine sahip olan fakiiltemizde Ogretim elemanlarimiz
iiniversite i¢i (BAP) ulusal ve uluslararast diger kurumlardan alinan desteklerle bilimsel
arastirmalarini siirdiirmektedir.

Fakiiltemiz tarimsal alanda gorev yapan kamu kurum kuruluslart ile aragtirma protokolleri
imzalamaktadir.

Fakiiltemizde arastirma kaynaklar1 olarak kurum ici kaynaklar (BAP) ve kurum dist
(TUBITAK, COST vb.) ulusal ve uluslararas: kaynaklar kullanilmaktadir. Ozellikle 4004, 2237,
2237A gibi TUBITAK projelerine ev sahipligi yapmustir.

Gerek projelerden gerekse kurum biitgesinden alinan makine ve techizat ile laboratuvarlarimiz
ve atOlyelerimiz gelismektedir. Laboratuvarlar, anabilim dali diizeyinde tahsis edilmis durumdadir.
Fakiiltemiz fiziki/teknik altyapis1 ve mali kaynaklari, aragtirma dncelikleri kapsamindaki faaliyetleri
gerceklestirmek igin yeterlidir. Fakiilte kaynaklarinin arastirma faaliyetlerine tahsisi, fakiilte
yonetimi, boliim bagkanlar1 ile 6gretim elemanlar1 arasindaki istisareler neticesinde gesitli Olgiitler
belirlenerek yapilmakta ve hedefler yerine getirilirken kaynaklarin etkin ve verimli bir sekilde
kullanilmasina 6zen gosterilmektedir.
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B.2- Performans Sonuclar1 Tablosu

Her yi1l hazirlanan faaliyet raporlariyla fakiiltemizin arastirma performans yillik verilere dayali
ve periyodik olarak ol¢iilmektedir. Ayrica her donem sonunda gergeklestirilen Fakiilte Akademik
Kurullarinda 6nceki donemin degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek donem icin faaliyetler
planlanmaktadir. Yapilan arastirmalarin kalitesinin degerlendirilmesi amaciyla konuyla ilgili olarak
kurulan ¢aligsma gruplari tarafindan degerlendirme ve izleme igslemleri yerine getirilmektedir.

Ayrica akademik tesvik uygulamalari ile gretim elemanlarimizin performansi izlenebilir hale
gelmistir. Bu kapsamda fakiiltemizde gorev yapan 6gretim elemanlarimizin 2017, 2018, 2019, 2020,
2021, 2022 ve 2023 yillarina gdre boliimlerin akademik tesvik puanindan yararlanan kisi sayilar1 ve
akademik personel sayisina gore akademik tesvik alan personellerin oranidir.

Boliimlerin Yillara Gore Akademik Tesvik Alan Personel Sayisi
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* Boliimlerin Akademik Tesvik Puanindan Yararlanan Akademik Personel Sayilari
Boliimlerin Yillara Gore Akademik Personel Basina Akademik Tesvik
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*Boliimlerdeki Akademik Personel Sayisina Gore Akademik Tesvik Alan Personelin Oram
*Ortalamalar akademik tesvikten yararlanan akademik personeli kapsamaktadir.
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B.3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Akademik tesvik uygulamalar1 tiim boliimlerimizde olumlu sonuglar vermis ve ogretim
elemanlarimizin tegvik puanlart her yil bir 6nceki yillara gore kayda deger sekilde artmigtir.

B.4- Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Fakiiltemizde insan kaynaklari yOnetimi uygulamalar1 silireci personel ihtiyacinin
planlanmasiyla baglamaktadir. Akademik personel ihtiyag¢lar1 boliim baskanliklar1 tarafindan idareye
yazili olarak bildirilmektedir. Akademik personel ihtiyag talepleri akademik personel talep formu ile
Rektorliige bildirilmektedir. Rektorliikten kadro taleplerimize olumlu doniis yapildiginda akademik
personel alimi ilanina ¢ikilmakta ve sartlar1 saglayan adaylardan sinav yoluyla se¢cim yapilmaktadir.
Idari ve destek hizmetleri sunan birimlerinde gorev alan personelin egitim ve liyakatlerinin
iistlendikleri gorevlerle uyumunu saglamak iizere, Rektorliik tarafindan diizenlenen hizmet igi
egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir.

Mali yillara ait genel biitce 6denekleri aylik donemler halinde diizenli bir sekilde takip edilip
gerekli 6demeler yapilmaktadir. Fakiiltemiz akademik ve idari personelinin mali ve 6zliik haklarinin
diizenli bir sekilde hazirlanmasi ve gerekli 6demelerin yapilmasi saglanmaktadir. Fakiilte taginir kayit
kontrol sistemi dahilinde yapilan alimlarin kayitlar1 tasmir kayit sistemine islenir ve kullanima
sunulmalar1 diizenli bir sekilde yiiriitiilmektedir. Kullanilan malzemelerin taginir kayit sistemi ile
¢ikis1 yapilir ve yilsonu raporlart hazirlanarak gerekli birimlere géonderilmektedir.

Universitemizin Stratejik Plani’nin kurumsallasma ekseninde, “Kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli sekilde kullanilmasina yonelik olarak saydam, hesap verebilir ve katilimci bir yonetim
anlayisini stirdiirebilir kilmak™ amacimizdir. Bu amag¢ ve hedef dogrultusunda gerekli ¢alismalar
stirdiiriilmektedir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Kalite Giivencesi
e Ekip ¢alismasina yatkin, disiplinli, dinamik ve kararli insan kaynaginin bir arada bulunmas,
e Karar siireclerinin katilimcilik esasina gore yonetilmesi,
e  Kurum kalite komisyonun ulusturulmus olmasi

Egitim-Ogretim

e Alaninda uzman ve nitelikli §gretim elemanlarinin bulunmasi,

e  7+1 Egitim-Ogretim programi ile uygulama odakli bir Fakiilte olmast,

Diger Ziraat Fakiilteleri ile uyumlu, genis icerikli zorunlu ders miifredati yaninda farkli

konularda uzmanlasmaya yonelik ¢cok sayida se¢meli ders ile egitim 6gretimin siirdiiriilebilmesi,

Ogrencilerin is hayatina hazirlanmasina ydnelik yapilan etkinliklerin siirekliligi,

Ders arag ve gereglerin yeterliligi,

Universite sanayi isbirligi kapsaminda derslere sektor desteginin saglanmast,

Uygulama-laboratuvar ¢aligmalarina olanak saglayan proje ve bitirme 6devi dersleri,

Ogrencilerin bitirme ddevlerini TUBITAK destekli 6grenci projeleri ile yiiriitebilmeleri,

Ulusal ve uluslararasi diizeyde 6grenci degisimi programlarinin (Erasmus, Farabi, Mevlana vb.)

desteklenmesi ve yaygin olarak kullanimi,

Yeterli sayida ve donanimli dersliklerin bulunmasi,

e Sistemli ve diizenli bir sekilde ¢alisan 6grenci isleri biriminin varligi,

e Ogrencilerin kuliipler aracilig1 ile cesitli sosyal faaliyetler icerisinde kendi gelisimlerini
saglamalari i¢in firsatlarin varligi.

Arastirma-Gelistirme

e  Ulkemiz sorunlari igin dncelikli alanlarda ¢alisan, konularinda yetismis, gelisime agik ve iireten
ogretim eleman1 kadrosunun varligi,

e Bolgede tarimsal faaliyetler konularinda bilgi diizeyi bakimindan yeterli ve saygin bir yerde
olma,

e Ulke icinde bilim dallar1 bazinda biitiinlesme, etkilesime agik olma ve iletisimin varligs,

e  Uluslararasi diizeyde bilimsel iliski diizeylerinin gelismisligi ve taninirlik,

e Proje odakli calisan geng¢ ve dinamik bir akademik kadronun bulunmasi,

e Fakiilte Kamu igbirligi kapsaminda bir¢ok projenin yapilmis olmasi,

e Universite-Fakiilte bilgi merkezi kaynaklarindan akademik veri tabanlaria ulasim kolaylig,

e Bilimsel altyap1 eksikliklerinin tamamlanmast konusunda istekli ve hirsli olma, Akademik tesvik
uygulamalarinin varhigi.
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Yonetim Sistemi

e Ana Bilim Dali, Boliim ve Fakiilte ve Yonetim kurullarinin zamaninda toplanmasi, boliimler ve
fakiilte ile ilgili tiim kararlarin hizli alinmas1 ve uygulamaya aktarilmasi, siirekli iyilesme
yaklagimini benimseyen yonetim anlayisina sahip olunmasi, alinacak tiim kararlarda katilime1
yaklagimin benimsenmis olmasi.

B- Zayifliklar

Kalite Giivencesi

e Yeni olusturulan Kalite Komisyonunun kalite glivencesi sisteminin kurulmasi ve isletilmesi
kapsamindaki yetki, gérev ve sorumluluklarinin tam olarak belirlenmemis olmasi,

e ¢ ve dis paydaslarin kalite giivence sistemine yeterli diizeyde katilim ve katki saglayamamalari.
Egitim-Ogretim

e Ogrencilerde; analiz, sentez ve sorgulamaya ydnelik analitik bir bakis agisini
olusturulmasindaki giicliikler,

e  Ogrencilerin yabanci dil yeterlilik diizeyinin diisiik olmas.
Arastirma-Gelistirme

e Arastirma gelistirme i¢in {ist diizey teknolojik cihazlara gereksinim bulunmasi,

e Opretim iiyelerinin akademik etkinliklerine yeterli biitcenin ayrilamamast,

e Arastirma gorevlisi, laborant, tekniker, uzman vb. eleman sayisinin azligi.

Yonetim Sistemi

e Tam katilimci bir yonetim modelinin uygulanamamasi, Mezun takip sisteminin olusturulmamais
olmasi.
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EKLER

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini,
birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar ile
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.24.01.2025

Prof. Dr. Deniz YILMAZ
Dekan
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